Rejon 11 — Bat. Chlopskich, Siemiradzkiego, Reymonta, Nadbrzezna, Plowiecka,
Swidwinska, 8-Marca, Kolejowa, Cicha, Rolna. Mila, Ziclona, Wisniowa. Malinowa,
Sloneczna, Ogrodowa, Lakowa, Kis. Male, Kis. Duze,

Rejon 12 — Staromiejska, Klonowa, Kopernika, Aldony, Matejki, Kosciuszki, Krotka,
Zwycigstwa oraz osoby, ktdre uczestnicza w programie zatrudnienia socjalnego w Centrum
Integracji Spotecznej.
§2

Odpowiedzialnymi za prace w poszczegoélnych rejonach sa:
Rejon 01 — Elzbieta Palsz,
Rejon 02 — Edyta Ciszyn,
Rejon 03 — Grazyna Kotschy-Bonkowska,
Rejon 04 — Renata Kutnik,
Rejon 05 — Danuta Wierzchon,
Rejon 06 — Lucyna Henke,
Rejon 07 — Teresa Kaczor,
Rejon 08 — Jolanta Zimmer,
Rejon 09 — Wiestawa Laszkiewicz,
Rejon 10 - Bozena Korol,
Rejon 11 — Michal Staszewski,
Rejon 12 - Elzbieta Ciesielska.

3
Kierownik Seckeji Pracownikow Suﬁjaln}fch w przypadkach szcrzegolnych moze
doraznie skierowac do pracy w rejonie pracownika socjalnego z innego rejonu.
4
Rejon 07 w zapisie uwzglednione ma Gsﬂhﬁ przebywajace w Domu Pomocy Spoleczne).
Dzialania beda obejmowaly aktualizacje wywiadoéw srodowiskowych w zakresie zasitkow
stalvch oraz odplatnosci za pobyt, jak rowniez wnioski o umieszczenie w domach pomocy
spolecznej realizowane beda w poszczegolnych rejonach zgodnie z przypisanymi ulicami.
3 S
Rejon 12 w zapisie uwzglednione ma nsuhi ktore uczestnicza w programie zatrudnienia
socjalnego w Centrum Integrac)i Spoleczne]. Dzialania w tym zakresie beda obejmowaly:
1. Sprawozdawczosé,
Wspolpraca z pracownikami CIS,
Sporzadzenie wywiadu podstawowego,
Sporzadzanie akiualizacji wywiadu srodowiskowego,
Sporzadzenie kontraktu socjalnego i jego ewaluacja,
56
Zmiany Rejonéw o charakterze stalym moga by¢ dokonywane tylko za zgoda
Dvrektora MOPS
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Traci moc Zarzadzenie Nr 3 /2008 z dnia 16.05.2008 r.
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Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




