Zarzgdzenie nr 11/2017

‘ Zmieniajace Zarzadzenie Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatogardzie z
dnia 22.09.2017 r. w sprawie zmian w regulaminie organizacyjnym

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatogardzie.

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 13 marca 2003 roku o szczegdlnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (t.].
Dz. U. z 2016 r. poz. 1474) oraz § 58 Regulaminu Organizacyjnego wprowadzonego
zarzadzeniem nr 10/2015 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatogardzie z

dnia 17 grudnia 2015 r. zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Zdniem 01.01.2018 r. dokonuje reorganizacji struktury organizacyjnej Miejskiego Oérodka
Pomocy Spotecznej w Biatogardzie polegajacej na likwidacji Samodzielnego Stanowiska ds.

Obstugi Prawne;j.

2. Likwidacja stanowiska okreslonego w ust. 1 nastepuje z przyczyn ekonomicznych
zmierzajagcych do obnizenia  kosztéw funkcjonowania Miejskiego Oérodka Pomocy

Spotecznej oraz w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi zachodzgcymi w Oérodku.

§2
W Regulaminie Organizacyjnym wprowadzonym Zarzgdzeniem Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatogardzie nr 10/2015 z dnia 17 grudnia 2015 r. wprowadza

sig nastepujgce zmiany:
1) w § 16 Komdrki organizacyjne - ust. 1, pkt 1 wykreéla sie lit. e,
2) w § 22 — Komdrki organizacyjne — ust. 1, wykre$la sie pkt 9,
3) wykreéla sie zapis § 35 — zadania Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Obstugi Prawne;j.

4) dotychczasowy Zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Biatogardzie zastepuje sie Zatacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.



§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekcji Administracji i Kadr.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Miejskiego Ofrod Pomolcy Spolecznej
dzie

(\‘“A, mgr Karoling Krzémirigka-Kumpin
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