SOA.110.4.2026
OGtOSZENIE O NABORZE

z dnia 22 kwietnia 2026 r.

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BIALOGARDZIE
ogtasza nabdr na wolne stanowisko Wychowawcy/Wychowawczyni w Placéwce Wsparcia Dziennego
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Biatogardzie

Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie w pelni z praw publicznych,
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

- posiada wyksztatcenie wyzsze:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o
rodzinie lub na innym kierunku, ktorego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike
opiekunczo-wychowawczg lub

b) na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej;

- co najmniej wyksztalcenie $Srednie lub $rednie branzowe i udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy
z dzie¢mi lub rodzing;

1. nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej zawieszona
ani ograniczona,

2. wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
z tytutu egzekucyjnego,

3. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

4. nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym,

5. posiada peing zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych
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Wymagania dodatkowe:

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

- obowigzkowos¢, doktadnos¢, sumiennosc,

- komunikatywnos$¢, samodzielno$¢ w wykonywaniu obowigzkow,

- znajomo$¢ aktow prawnych: ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, i innych

regulujacych wykonywanie obowiazkdéw na rekrutowanym stanowisku,

- doswiadczenie w pracy z dzie¢mi 1 mtodzieza

Zakres czynnoS$ci:

1.

Prowadzenie dziatan edukacyjnych, wychowawczych w placowce wsparcia dziennego w formie
opiekunczej

Opieka i dozor nad dzie¢mi przebywajacymi w placdwce.

Biezace rozwiazywanie problemow dzieci, wspieranie i pomoc w codziennych trudno$ciach
wychowankow.

Organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkow do nauki wtasnej ucznidow oraz ksztattowanie
nawykow samodzielnej pracy umystowe;j.

Organizowanie gier i zabaw ruchowych 1 innych form kultury fizycznej, zaréwno
w pomieszczeniach jak i na §wiezym powietrzu w celu zapewnienia prawidtowego rozwoju fizycznego
podopiecznych, a takze uczestnictwo w wydarzeniach kulturalno-rozrywkowych

Prowadzenie dziennikéw pracy placowki i innej wymaganej dokumentacji pracy wychowawcy
w tym sprawozdan oraz zestawien z realizacji powierzonych obowigzkow.

Wspolpraca z instytucjami, miedzy inng szkolg oraz innymi placowkami wynikajacymi
z rozpoznanych probleméw wychowankdéw tj. pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny,
poradniami.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.

2.

wynagrodzenie zasadnicze 5200,00zt - 5700,00zt brutto zgodnie z regulaminem wynagradzania
pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z uwzglednieniem posiadanego stazu
pracy,

nagroda jubileuszowa,
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3. dodatkowe wynagrodzenie roczne,
4. pelny wymiar czasu pracy

5. dodatek motywacyjny w wysokosci 1000zt brutto miesigcznie Rzadowy program
,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027".

6. praca na parterze w siedzibie MOPS w Biatogardzie.

Wymagane dokumenty:

CV oraz list motywacyjny, dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, szczegétowe CV) powinny by¢
podpisane i opatrzone o$wiadczeniem (klauzulg) kandydata/kandydatki o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji, zgodne z ponizsza klauzula:: ,,Zgodnie 7 art.6
ust.1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych) wyraZam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w CV dla celow prowadzonej przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej 7 siedzibg w
Bialogardzie rekrutacji na stanowisko wychowawcy/wychowawczyni. Zostatem/am poinformowany/a, ze
wyraZenie zgody jest dobrowolne oraz e mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie,
a wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosé¢ 7 prawem przetwarzania, ktorego dokonano na jej
podstawie przed jej wycofaniem. Oswiadczam rownie;, ii zapoznalem/am si¢ z klauzulg
informacyjng RODO zalgczong do ogloszenia w sprawie naboru na w/w stanowisko”.

1. -kwestionariusz osobowy (zatacznik nr 1 do ogloszenia),

2. -klauzula informacyjna RODO dla os6b aplikujacych na wolne stanowisko
(zalacznik nr 2 do ogloszenia),

3. -kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie 1 okresy zatrudnienia oraz przebieg
pracy zawodowe] (kopia dyplomu ukonczenia studiéw, kopie $wiadectw pracy, referenci,
opinii, zaswiadczen o odbytych kursach, szkoleniach);

4. informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci,

5. wilasnorecznie podpisane o$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu z pelni praw publicznych,

6. wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwa popetnione
umyslnie, przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe,

7. os$wiadczenie, ze kandydat/kandydatka nie byl/a i nie jest pozbawiony/a wtadzy rodzicielskiej
oraz wladza rodzicielska nie zostala mu zawieszona lub ograniczona ,o$wiadczenie, ze

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatogardzie
ul. Krétka 1 NIP 672-12-96-212
78-200 Biatogard e-mail: mops@bialogard.info REGON 003801491



kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do
niego wynika z tytutu egzekucyjnego lub zatwierdzonego przez sad.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie (decyduje data wptywu
do Osrodka) z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Wychowawcy/Wychowawczyni w Placéwce Wsparcia
Dziennego” osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Biatogardzie przy ul. Krotkiej 1, 78-200 Biatogard lub za posrednictwem poczty na adres: Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, 78-200 Biatogard, ul. Krétka 1 w terminie do dnia 08 maja 2026 r. do
godz. 15:00 O spetieniu wymogow formalnych i zakwalifikowaniu si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej
kandydaci beda informowani drogg telefoniczng na podany numer kontaktowy lub drogg elektroniczng
na wskazany adres mailowy. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej MOPS Biatogard oraz na tablicy ogloszen Osrodka.

Dokumenty aplikacyjne, ktore nie zawieraja wszystkich wymaganych dokumentéw
w pisanej wyzej formie lub wplyna do Osrodka po wyzej okreslonym terminie pozostang bez
rozpatrzenia. Dokumenty aplikacyjne mozna odbiera¢ osobiscie po zakonczeniu procedury naboru
przez okres 1 miesigca poczawszy od dnia ogloszenia wynikow. Dokumentéw nieodebranych nie
odsyla si¢ beda przechowywane zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt Osrodka,
a nastepnie zostang przekazane do archiwum zaktadowego.

Informacja dodatkowa:

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych osiagnat wskaznik powyzej 6 %.

Na podstawie art. 24 ust. 6 ostawy o ochronie sygnalistow z dnia 14 czerwca 2024 r.
(DZ.U. 2024, poz. 928 ze zm.) informuje, ze w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bialogardzie
obowigzuje od dnia 25.09.2024 r. Regulamin dotyczacy przyjmowania zgloszen wewnetrznych oraz
podejmowania dziatah nastgpczych w Miejskim O$rodku Pomocy Spolecznej w Bialogardzie
wprowadzony zarzadzeniem nr 22/2024 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Biatogardzie z dnia 17.09.2024 r. Tre$¢ Regulaminu dostgpna jest na tablicy ogloszen przy Biurze
Obstugi Interesanta oraz w Sekcji Administracyjno — Organizacyjnej ( pok. 21) w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Biatogardzie przy ul Krotkiej 1.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ odwotania naboru bez podania przyczyny.

Oferta skierowana jest do wszystkich kandydatow, niezaleznie od pici.

Signed by /
Podpisano przez:

Katarzyna Maria L .
Budzy’é Dyrektor Miejskiego Osrodka

Date / Data: Pomocy Spotecznej w Biatogardzie
2026-04-22 13:08 Katarzyna Budzyta
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