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WSTEP

Miejski Osrodek Pomocy Spotfecznej w Biatogardzie jest jednostka organizacyjng
Miasta, realizujgca zadania z zakresu pomocy spotecznej, polegajace na udzielaniu swiadczen
pienieznych, pomocy rzeczowej, pomocy ustugowej, pracy socjalnej i wsparcia
srodowiskowego. Pomoc spoteczna powszechnie rozumiana gtéwnie, jako wsparcie finansowe
i rzeczowe, obecnie jest ukierunkowana na wszelkiego rodzaju dziatania, zmierzajgce poprzez
prace socjalng do przezwyciezania trudnosci okredlanych jako czasowe, jedynie przy
niewielkim wsparciu finansowym.

Pomoc spoteczna jako instytucja polityki spotecznej paristwa ma na celu umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonag,
wykorzystujgc whasne srodki, mozliwosci i uprawnienia.

Do zadan Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatogardzie w szczegdlnosci nalezy:

- prowadzenie postepowan, wydawanie decyzji oraz wyptata zasitkdw statych, okresowych,
celowych i specjalnych celowych;

- kierowanie do domoéow pomocy spotecznej, schronisk, noclegowni oraz optacanie lub
dofinansowanie optat za pobyt w nich;

- zapewnienie pomocy w formie positku;

- opfacanie sktadek emerytalnych, rentowych i zdrowotnych za osoby korzystajgce z pomocy
i kwalifikowanie do w/w Swiadczen;

- potwierdzanie prawa do $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych;

- organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuniczych oraz specjalistycznych ustug opiekuriczych
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

- Swiadczenie pracy socjalnej;

- wspieranie rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych w ramach systemu pieczy zastepczej;

- przyznawanie i wyptacanie Swiadczen rodzinnych, alimentacyjnych i pielegnacyjnych;

- prowadzenie postepowan wobec dtuznikdw alimentacyjnych;

- przyznawanie i wyptacanie pomocy materialnej dla uczniéw w formie stypendium szkolnego;
- realizacja programu Karta Duzej Rodziny;

- realizacja ustawy o ,,pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci”;

- prowadzenie obstugi administracyjnej Interdyscyplinarnego Zespotu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Powyzsze zadania w 2020 r. podobnie jak w latach ubiegtych byty realizowane ze srodkow
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finansowych  pochodzagcych z Urzedu Miasta w Biatogardzie i Wojewody
Zachodniopomorskiego za posrednictwem Urzedu Miasta.
Kryterium dochodowe obowigzujgce w ustawie o pomocy spotecznej od 01.10.2018 r., wynosi:
- na osobe samotnie gospodarujgcg — 701 zt,
- na osobe w rodzinie — 528 z4,
przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej dwdch z dysfunkcji, powodujgcej nieprawidtowe
funkcjonowanie rodziny (tj. ubdstwo, sieroctwo, bezdomnos$¢, potrzeba ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezrobocie, niepetnosprawnos¢ lub dtugotrwata choroba,
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, alkoholizm lub narkomania, trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego oraz kleska zywiotowa lub ekologiczna).

Przyznanie swiadczen z pomocy spofecznej lub odmowa ich przyznania nastepuje
w drodze wydania decyzji administracyjnej zgodnie z kodeksem postepowania
administracyjnego.

Zmieniajgce sie uwarunkowania spoteczne, a takie nowe unormowania prawne
w obszarze polityki spotecznej panstwa wywierajg ogromny wplyw na rodzaj dziatan,
podejmowanych przez Osrodek zaréwno na gruncie pomocy spotecznej, jak i na innych

poziomach zabezpieczenia spotecznego.
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I. CHARAKTERYSTYKA SRODOWISK

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatogardzie pomocg obejmuje mieszkanicow
naszego miasta. Pomoc kierujemy do $wiadczeniobiorcow: pomocy spotecznej, swiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, swiadczenia wychowawczego ,Rodzina 500+” oraz

stypendidw szkolnych. Liczbe rodzin objetych pomoca przedstawia tabela nr 1:

TABELA NR 1

Lp. | Rodzaj pomocy Liczba rodzin
objetych pomoca

1 Pomoc spoteczna 1188

2 Zasitki rodzinne, fundusz alimentacyjny | 1955

3 Stypendia szkolne 235
4 | Swiadczenie wychowawcze ,Rodzina 305
500+”

W 2020 r. realizujgc zadania wydano ogdétem 8 055 decyzji administracyjnych, w tym
5579 z zakresu pomocy spotfecznej, 1955 z zakresu s$wiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego, 216 z zakresu ustawy o systemie o$wiaty- stypendia szkolne oraz 305 zakresu
realizacji programu ,,Rodzina 500+".

Z powyzszych danych mozina zaobserwowaé niewielki wzrost liczby rodzin,
korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej, spowodowany wiekszym zapotrzebowaniem
na ustugi opiekuncze.

W 2020 roku z pomocy spotecznej skorzystaty nastepujgce grupy oséb: osoby
bezrobotne i poszukujgce pracy, osoby niepetnosprawne, osoby dtugotrwale chore, rodziny
zagrozone alkoholizmem, osoby bezdomne, osoby opuszczajgce zaktady karne, osoby
u ktérych stwierdzono bezradnos¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego.

Analize statystyczng wystepujgcych problemoéow oraz liczbe srodowisk przedstawia tabela

nr2.
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TABELA NR 2

Przyczyny korzystania z pomocy Liczba srodowisk
Bezrobocie 535
Niepetnosprawnos¢ 121

Dtugotrwata choroba 289

Ubéstwo 766
Niezaradnos$¢ w prowadzeniu 80

gospodarstwa domowego

Trudnosci w przystosowaniu do zycia | 10

po opuszczeniu zaktadu karnego

Przemoc w rodzinie 4
Narkomania i alkoholizm 47
Zagrozenie bezdomnoscia 46

Z powyzszych danych wynika, ze u wiekszosci oséb i rodzin korzystajgcych ze Swiadczen
pomocy spotecznej wystepuje wieloproblemowos¢. Wsrdd oséb korzystajgcych ze swiadczen
pomocy dominujgcg grupg sg osoby dotkniete ubdstwem, dtugotrwatg chorobg oraz

bezrobociem.
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Il. POMOC SPOLECZNA

2.1 Analiza swiadczen z pomocy spotecznej

2.1.1. Zadania zlecone gminie.

TABELA NR 3
Lp. Formy pomocy [Liczba oséb, Liczba swiadczen [Kwota swiadczen
ktérym przyznano wyptaconych wyptaconych
decyzjg w zt
Swiadczenie
1. ZASIEKI STALE w 179 1791 965 151
tym
Osoby samotnie 155 1555 886 503
gospodarujgce
Pozostajgce w 24 236 78 648
rodzinie
2. SPECJALISTYCZNE 18 2369 101 760
UStUGI
OPIEKUNCZE w
tym
Dla dzieci 14 1376 44 519
Dla dorostych 4 993 23922
3. SKEADKI 205 1899 99 773
ZDROWOTNE
opfacane za osoby
otrzymujgce
niektore
Swiadczenia z
pomocy
spotecznej
RAZEM X X 1197 388
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Powyzsza tabela przedstawia formy pomocy, liczbe osdb, ktérym decyzjg przyznano
Swiadczenie, liczbe swiadczen wyptaconych oraz kwote przeznaczong na te $wiadczenia.
Nowelizacja Ustawy o pomocy spofecznej z dnia 12 marca 2004 r. w minionych latach
zmniejszyty liczbe zadan zleconych z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez osrodki
pomocy spotecznej. W praktyce sprowadza sie to do realizacji pomocy w formie wyptacania
wynagrodzenia za sprawowanie opieki, optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za
osoby pobierajgce zasitki state i realizujgce indywidualny program zatrudnienia socjalnego oraz
Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Wynagrodzenie za sprawowanie opieki jest wyptacane osobom, ktdre postanowieniem sgdu
zostaty ustanowione prawnymi opiekunami oséb catkowicie ubezwtasnowolnionych
lub nieletnich.

Ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi sg $wiadczone osobom dorostym
przez opiekunki, natomiast w przypadku dzieci ustugi sg realizowane przez pedagogéw. Terapia
zapewniona dzieciom przez Osrodek stanowita uzupetnienie zaje¢ prowadzonych przez
wyspecjalizowane instytucje. Ustugi opiekuicze realizowane s3 w domu chorego,
w wymiarze godzinowym ustalonym indywidualnie dla kazdego podopiecznego, przy
uwzglednieniu szeregu czynnikéw, takich jak: sytuacja zdrowotna, rodzinna, warunki
mieszkaniowe. Ustalajac liczbe godzin ustug w danym srodowisku brano pod uwage réwniez
mozliwosci finansowe MOPS.

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne optacana jest za osoby pobierajgce zasitek staty

oraz za osoby realizujgce zatrudnienie socjalne w Centrum Integracji Spotecznej.

2.1.2 Zadania wtasne gminy.

W ramach zadan wtasnych Osrodek $wiadczyt pomoc w formie: zasitkdw statych,
zasitkéw okresowych, zasitkéw celowych, przeznaczonych gtéwnie na zywnosé, odziez, opat,
energie, zakup gazu, remont mieszkania, zakup srodkéw czystosci, zakup lekéw, schronienie. Z
tych srodkéw pokrywano rowniez koszty pochdwku osdéb, ktérych rodzina nie miata mozliwosci
tego uczyni¢ lub nie posiadaty oséb bliskich. Tabela nr 4 przedstawia formy pomocy, liczbe
o0sob, ktorym decyzjg przyznano Swiadczenie, liczbe udzielonych swiadczen oraz kwote

wydatkowang na poszczegdlne swiadczenia.
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TABELA NR 4

Lp [Formy pomocy Liczba osdb, Liczba swiadczen |Kwota swiadczen
ktérym przyznano w zt
decyzjg
Swiadczenia
1 Pochdéwek 5 5 16 200
P Inne zasitki celowe (opat, leki, 595 489 27 400
zywnos¢, inne formy)
3 Schronienie 9 604 103 334
4 Domy pomocy spotecznej 58 605 1492 135
5 Zasitki okresowe 608 4299 1351610
6 Ustugi zwykte 103 23228 1447 648
RAZEM X X 4438 328

Jak wynika z powyzszej tabeli na realizacje Swiadczen w tym zakresie wydatkowano
ogbétem 4 438 328.

W 2020 roku gminy otrzymaty dotacje celowg z budzetu panstwa na pokrycie
wydatkéw na zasitki state i zasitki okresowe.
Osoba ubiegajaca sie o przyznanie zasitku statego musi posiadaé¢ co najmniej umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci i wykazaé¢ brak uprawnien do Swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego. Zasitek staty stanowi uzupetnienie dochodu tych oséb do kryterium ustawowego.
Od pazdziernika 2018 roku wysokos¢ zasitku statego wynosi 701 zt. Przyznany zasitek staty nie
mogt by¢ nizszy od kwoty 30 zt. Ogétem z tej formy pomocy skorzystato 179 oséb (2019r.- 158
0s0b) na ogdlng kwote 965 151 zt (2019 r.- 1018 68 zt).
Na realizacje zasitkbw okresowych w 2020 r. wydatkowano kwote- 1351 610 zi,
a skorzystato z tej formy pomocy 608 rodziny.
W roku 2020 z ustug opiekuniczych skorzystato 121 osdb, natomiast do Doméw Pomocy

Spotecznej skierowano 11 oséb.
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Osoby ubiegajgce sie o umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej to gtéwnie osoby samotne,
badz tez nie moggce oczekiwac na wsparcie ze strony rodziny, dtugotrwale chore, ktére nie
mogy samodzielnie egzystowa¢ w $rodowisku domowym. Istotng konsekwencj3
demograficznego starzenia sie spoteczenstwa jest coraz czestsze samotne zamieszkiwanie
0sOb starszych. Postepujgce procesy geriatryczne stwarzajg wnioskodawcom trudnosci
w zakresie samodzielnego zabezpieczenia potrzeb Zzyciowych, dtugotrwata choroba
lub niepetnosprawnosc¢ ogranicza ich funkcjonowanie spoteczne oraz marginalizacje zycia.
Dlatego tez realizacja zadan ujetych w art. 54 ustawy o pomocy spotecznej
tj. umieszczenia w domu pomocy spotecznej i pokrycie kosztéw zwigzanych z pobytem oséb
wymagajgcych catodobowej opieki z powodu wieku, choroby czy niepetnosprawnosci,
nie mogacej samodzielnie funkcjonowac w codziennym zyciu w roku 2020 r. przedstawiata sie
nastepujgco:
- 11 oséb na mocy decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Biatogardzie zostato skierowanych do Domow Pomocy Spotecznej.
Na zabezpieczenie pobytu osobom w domach pomocy spotecznej w 2020 roku wydatkowano

kwote 1 492 135 zt (2019r.- 1 388 126 zt) dla 58 0séb umieszczonych w DPS.

2.2 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze

Ustugi opiekunicze swiadczone sg u 112 oséb na terenie Miasta Biatogard z tego 35 srodowisk
to ustugi zwykte w tym 49 osoby w ramach programu 75+ , 28 oséb z Programu Ustugi
opiekuncze dla oséb niepetnosprawnych oraz 18 Srodowisk ustugi specjalistyczne. Ogdtem
przyznano 23 228 swiadczen w zakresie ustug zwyktych w tym i 2 369 Swiadczen w zakresie
specjalistycznych ustug opiekunczych. W roku 2020 mozna zaobserwowaé znaczny spadek
0s0Ob korzystajgcych ze wsparcia w postaci ustug opiekuriczych o 30% spowodowane jest to
panujgcy pandemia wirusa COVID 19 oraz wiekszg liczbg zgondw niz w latach poprzednich

wsréd podopiecznych korzystajgcych z tej formy pomocy.
Ponizsza tabela przedstawia koszty poniesione na realizacje ustug opiekunczych

Wykonanie 1 372 677,21 zt w tym:

WYKONANIE
Srodki wiasne UM 737 351,44
Zadania zlecone § 201 101 760
Zadanie zlecone § 203 — 75+ 86 580,00
Proopieka 446 985,77
RAZEM 1372677,21
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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat w roku 2020 Ustugi opiekuricze dla osob ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci w ramach Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia
Osoéb Niepetnosprawnych (srodki pozabudzetowych SFWON) na kwote 74 971. W ramach
Programu z ustug zrealizowano 5 767 godzin ustug opiekuriczych u 28 oséb od marca do
grudnia 2020 roku. Zgodnie z Uchwatg NR VIII/58/2019 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia
24.04.2019r. zwalnia sie catkowicie od optat za ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi
opiekunicze, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, swiadczone osobom do ukonczenia 75 roku zycia posiadajagcym wazne
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych o catkowitej niezdolnosci do pracy i niezdolnos$ci do samodzielnej
egzystencji wydane na podstawie ustawy z dnia 17grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z2018r. p0z.1270i2245 oraz z2019r. poz.39i539)
oraz osobom do ukoniczenia 16roku zycia posiadajgcym waine orzeczenie o
niepetnosprawnosci ze szczegdlnymi wskazaniami co do koniecznosci statej lub dtugotrwatej
opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, jezeli dochéd osoby samotnie gospodarujacej oraz osoby
w rodzinie nie przekracza 350% kwoty obowigzujacego kryterium dochodowego okreslonego

wart.8ust.1lustawy z dnia 12marca 2004r. o pomocy spotecznej.

Na podstawie Uchwaty NR XIX/152/2020 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 26.02.2020r. w
sprawie przystgpienia Miasta Biatogard do realizacji Programu , Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” — edycja 2019-2020 finansowanego ze S$rodkéw Solidarnosciowego
Funduszu Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych majacy na celu zapewnienie dostepnosci do
ustugi asystenta tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w
zyciu spotecznym o0séb niepetnosprawnych. Z tego wsparcia skorzystato 5 oséb
niepetnosprawnych w tym 4 osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci i 1 z
umiarkowanym. Na cel wydatkowano kwote 23 440,10 zt i byt to wydatek w 100%

finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.
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2.3 ,,ProOpieka- kompleksowe ustugi opiekuncze”

Miasto Biatogard wraz z Powiatem Biatogardzkim, gming Biatogard oraz Stowarzyszeniem
Pomocy ,Przytulisko” od 01.01.2020 r przystgpito do realizacji projektu ,ProOpieka-

kompleksowe ustugi opiekuncze”.

Gtéwnym celem projektu jest rozwdj oraz wzrost dostepnosci ustug spotecznych, w tym
wytchnieniowych, opiekuiczych oraz zwiekszajgcych samodzielno$¢ wsréd mieszkancow

powiatu biatogardzkiego, w tym mieszkaricdw naszego Miasta.

Projekt obejmuje mieszkaricow powiatu Biatogardzkiego w szczegdlnosci osoby zagrozone
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym, osoby niesamodzielne oraz kierowany jest do

opiekundw faktycznych oséb niesamodzielnych.

,ProOpieka- kompleksowe ustugi opiekuricze” to utworzenie i wsparcie funkcjonowania
mieszkania wytchnieniowego, ktére powstato na terenie naszego miasta w 2020 r. i ktére od
01.12.2020 r. petni swoja role. Mieszkanie wytchnieniowe to wsparcie w postaci dziennego
lub catodobowego pobytu dla 0séb niesamodzielnych oraz miejsce, ktére powstato po to, aby
w pewnym stopniu odcigzy¢ opiekundéw oséb niesamodzielnych przy codziennych
obowigzkach. W ramach projektu objelismy dodatkowych wsparciem
mieszkanncdw Naszego Miasta w postaci ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania danej
osoby oraz po raz pierwszy na terenie naszego miasta wprowadzona zostata Teleopieka —
rozwdj nowoczesnych technologii informatycznych i komunikacyjnych dla 20 oséb z Miasta

Biatogard.
Okres realizacji projektu: 01.01.2020 r.-31.12.2021r.
Wartos¢ projektu: 3 560 227,50 zt, Dofinansowanie z UE : 3 381 727, 50 zt.

Za realizacje projektu na terenie Miasta Biatogard odpowiada Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Biatogardzie.
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2.3.1 Program ,,Program positek w domu i w szkole ”,

Rada Ministrow przyjeta uchwate w sprawie ustanowienia wieloletniego rzgdowego
programu , Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, przygotowany przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, z budzetu Wojewody Osrodek otrzymat dotacje w kwocie
592 225,83zt. taczny koszt programu wynidst 859 899,53z1.

W ramach programu realizowano zadania poprzez dozywianie dzieci w ztobkach,
przedszkolach, szkotach, stotébwce MOPS w Biatogardzie, schroniskach. Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Biatogardzie przyznawat réwniez pomoc podopiecznym
w postaci zasitkdéw celowych. W ramach tych dziatan wykorzystany byt réwniez udziat Srodkéw
wiasnych w wys. 20%. Wydatki w tym zakresie oraz liczbe rodzin, ktére skorzystaty z tej pomocy

przedstawia tabela nr 5.
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TABELANR 5

Liczba osob Liczba swiadczen Kwota w zl
positki w stolowce 213 47324 116 644,00
MOPS
positki w szkole 95 15167 141 929,00
positki w przedszkolu 34 7918 38 297,00
positki w schroniskach 1 2 433 5873
innych stotowkach
Zasitki celowe 548 1987 280 410,00
Razem X X 583 153,00

Swiadczenia w zakresie dozywiania (bezptatne positki) uprawniajg do korzystania
wiekszg grupe osob niz do innych swiadczen wynikajgcych z ustawy o pomocy spotfecznej. Fakt
ten wynika z Uchwaty Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 28 grudnia 2018 r.
LW sprawie podwyzszenia kwot kryteriédw dochodowych uprawniajgcych do sSwiadczenia
pienieznego na zakup positku lub zywnosci w ramach wieloletniego rzgdowego programu
Positek w szkole i w domu na lata 2019-2023 oraz uchwate ,W sprawie zasad zwrotu
wydatkdéw za Swiadczenia z pomocy spotecznej w formie positku albo swiadczenia rzeczowego
w postaci produktéw zywnosciowych w ramach wieloletniego rzgdowego programu Positek
w szkole i w domu na lata 2019-2023” Uchwaty okreslajg kryterium dochodowe uprawniajgce
do tej formy pomocy do 150% kryterium dochodowego z pomocy spotecznej oraz zasady
zwrotu wydatkéw za powyzsze Swiadczenia. W ramach programu w 2020 r. objeto pomocg 902
osoby.

28 pazdziernika 2018r. uchwatg Rady Miejskiej Biatogardu wprowadzono program
ostonowy w zakresie dozywiania ,Pomoc w formie positku da uczniéw i dzieci udzielana na
wniosek dyrektora szkoty lub przedszkola ”“na lata 2019-2023 w ramach wieloletniego

rzgdowego programu ,, Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 r. .
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2.4 Praca socjalna

Podstawowymi zadaniami pracownikéw socjalnych jest prowadzenie postepowan
administracyjnych w celu przyznania swiadczen z pomocy spotecznej oraz prowadzenie pracy

socjalnej z osobg lub rodzina.

Zadaniem pracy socjalnej jest aktywizowanie ludzi do rozwoju w petni ich mozliwosci,
zapobieganie dysfunkcjom, przywracanie klientowi sit i kontroli nad wtasnym zyciem przez
odnajdywanie i wspieranie jego zasobdéw energii i kompetencji. To co$ wiecej niz
aktywizowanie podopiecznego do dziatania. W pracy socjalnej chodzi o odkrycie u klienta,
wiasnie w sytuacji kryzysu, mocnych stron i zdolnosci, a nastepnie umiejetne odzyskiwanie

przez niego kontroli nad ksztattowaniem wtasnego zycia.

Praca socjalna jest trudnym dziataniem, wymagajacym czasu, a wiekszo$¢ czasu pracy
pracownicy socjalni muszg poswieci¢c na prowadzenie obszernej dokumentacji swoich
podopiecznych. Ponadto klienci Osrodka wymagajg od pracownika socjalnego sprawnosci
dziatania w celu poprawienia ich sytuacji materialnej, czyli oczekujg Swiadczenia pienieznego,
nie widzac przyczyn ubdstwa. Czesto nie chcg wspotpracowaé z pracownikiem, przyjmujg
postawe roszczeniowg, nie ujawniajg problemdéw rodziny, jak np. alkoholizm, przemoc,
narkomania. Pracg socjalng objete sg wszystkie rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej, gdyz
nierozerwalnie towarzyszy ona przyznawanym $wiadczeniom na mocy ustawy. W 2020 roku
pracownicy objeli pomocg 894 rodziny, w ktoérych przeprowadzili 2624 wywiady
Srodowiskowe. Podczas wywiadu pracownik socjalny uzyskuje informacje o rodzinie,
obserwuje, mierzy skale wystepowania problemu, aby w razie koniecznosci podja¢ dziatania

interwencyjne.

W celu okreslenia sposobu wspodtdziatania w rozwigzywaniu probleméw osoby lub
rodziny, pracownicy socjalni zawierajg kontrakty socjalne. Postanowienia kontraktu sg
dostosowane do okolicznosci konkretnego przypadku. Kontrakt zawiera uprawnienia i
zobowigzania przystepujacych do niego stron. Jest niezbedny w sytuacjach, gdy osoba lub
rodzina nie chce wspétpracowaé z pracownikiem socjalnym w zakresie poprawy witasnej
sytuacji, np. podjecie zatrudnienia, podjecie leczenia odwykowego. W roku 2020 pracownicy
socjalni sporzadzili 114 kontraktéw socjalnych, warunki kontraktu zerwato 21 oséb. Osoby te
nie wyrazity checi do dalszych dziatan na rzecz zmiany wtasnej sytuacji. Ograniczyty sobie

w ten sposdb dostep do czesci $wiadczen pomocy spotecznej. Kontrakty socjalne nie prowadza
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zwykle do radykalnych i szybkich zmian. Stwarzajg natomiast ptaszczyzne porozumienia i
poddajg strategie, umozliwiajgc osigganie niewielkich postepow, ktore wspdlnie sktadajg sie

na poprawe efektywnosci dziatan.

Pracownicy socjalni swojg pracg obejmujg réwniez osoby bezdomne. W 2020r. na
terenie naszego miasta przebywato 24 oséb bezdomnych. W najtrudniejszym okresie jesienno-
zimowym pracownicy socjalni muszg zadbac¢ o ich ochrone. We wspotpracy z pracownikami
schronisk dla oséb bezdomnych organizujg miejsca w placéwkach i przekonujg bezdomnych
o koniecznosci skorzystania z proponowanych ofert. Czesto sg to dtugie pertraktacje, gdyz
osoby te nie rozumiejg zagrozenia, jakie niesie ta pora roku. Systematycznie oferujg pomoc
w zatatwieniu lokalu mieszkalnego i jego wyposazeniu. Indywidualna praca z osobami
bezdomnymi realizowana jest w dwdch kierunkach: w pierwszej kolejnosci konieczne jest
zabezpieczenie podstawowych potrzeb egzystencjalnych, czyli schronienia, positkéw, pomocy
medycznej, zabezpieczenie niezbednej i stosownej odziezy oraz udzielanie pomocy finansowej
stosownej do pojawiajgcych sie potrzeb. Drugi kierunek dziatania to praca socjalna
skoncentrowana na wyjsciu z bezdomnosci. Cze$¢ oséb bezdomnych z chwilg nadejscia zimy
organizuje sobie miejsce pobytu we wiasnym zakresie, 9 osdb przyjeto pomoc w postaci
schronienia, 10 oséb bezdomnych korzysta z Ogrzewalni prowadzonej przez Stowarzyszenie
TEEN CHALLENGE w Biatogardzie, ale czes¢ osdb bezdomnych odrzucito propozycje pomocy w

formie pobytu w placéwce.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Biatogardzie zatrudnionych jest 12
pracownikdw socjalnych. Kazdy z pracownikéw posiada obszar swojej pracy. Srednio na

pracownika socjalnego przypada 75 aktywnych srodowisk.

Pracownicy socjalni dziatajgc na rzecz zmiany, zyciowego usamodzielnienia sie osdb
i rodzin wspodtpracujg z Sgdem, Powiatowg Komenda Policji, Poradnig Uzaleznien, zaktadami
karnymi, pracownikami schronisk dla oséb bezdomnych, ogrzewalni, lekarzami rodzinnymi i
pedagogami szkolnymi, pracownikami Centrum Integracji Spotecznej, Powiatowym Urzedem

Pracy.

Na mocy porozumienia zawartego miedzy MPiPS a Centralnym Zarzgdem Stuzby
Wieziennej Osrodek otrzymuje informacje na temat osdb opuszczajgcych zaktady karne.
Czestym problemem bywa brak mozliwosci powrotu do miejsca ostatniego pobytu. W takich
sytuacjach pracownicy rowniez organizujg miejsca w placowkach oraz wsparcie finansowe,

z ktérego skorzystaty 10 osdb po odbyciu kary pozbawienia wolnosci.
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W swoich dziataniach pracownicy socjalni majg stycznos$¢ réwniez ze zjawiskami
przemocy domowe;j.

Skuteczne pomaganie ofiarom przemocy domowej wymaga uwzglednienia rdznych
aspektow zycia rodziny. Ofiary przemocy potrzebujg pomocy psychologicznej, socjalnej, czesto
medycznej. Swoje dziatanie w tych rodzinach pracownicy wspierajg specjalistami, ktérzy maja
nie tylko kwalifikacje zawodowe, ale takze kompetencje, predyspozycje psychiczne, mozliwosci
stosowania rdéznych narzedzi badawczych, umiejetnos¢ wspierania rodziny. Wspédtpracuja
Scisle z Powiatowa Komendg Policji, kuratorami, pedagogami szkolnymi. W 2020 roku
pracownicy uczestniczyli w 97 spotkaniach grup roboczych w ramach procedury , Niebieskiej

Karty”.

Z uwagi na zagrozenie epidemia wirusa SARS-CoV-2 cze$é grup roboczych odbywata sie w
formie tradycyjnej, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa sanitarnego, cze$s¢ zadan
zrealizowano z wykorzystaniem srodkéw komunikacji zdalnej wg zalecen Ministerstwa Rodziny,

Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Pracownicy socjalni wykonujgc obowigzki stuzbowe zdiagnozowali w jednej rodzinie
bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia dziecka i podjeli czynnosci wynikajace z art. 12a
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. W toku czynnosci zabezpieczono troje

nieletnich.

W rodzinach, w ktérych wystepuje alkoholizm, wielodzietnos¢ i w rodzinach
niepetnych prowadzone jest poradnictwo. Wymienione okolicznosci czesto utrudniajg, a
nawet uniemozliwiajg rodzinie samodzielne, bez pomocy z zewngtrz przezwyciezenie trudnej
sytuacji. Czasami jest to dtugi proces dziatan wymagajacy cierpliwosci, zrozumienia problemu,
az do osiggniecia postawionego celu. W 2020 roku pracownicy socjalni w ramach podjetych
dziatan w rodzinach z problemem alkoholowym skierowali do Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych 2 wnioski, gdyz dziatania w ramach prowadzonej pracy socjalnej nie

przyniosty pozytywnych rezultatéow.

Praca socjalna to réwniez pomoc w wyszukiwaniu zatrudnienia rodzinom,
mobilizowanie do jego podjecia. Wsrdd podopiecznych pomocy spotecznej mozna zauwazyé
nieumiejetnos¢ poszukiwania pracy, brak znajomosci aktywnych form jej znalezienia. Brak
podstawowe] wiedzy i umiejetnosci w zakresie aktywnego poszukiwania pracy posiada
przetozenie na proces utrwalania sie postawy biernej oraz dominacji przekonania o bezsilnosci

wobec wymagan wspodtczesnego rynku pracy, stabosci, niskiej samooceny. Korzystanie
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z zasitkdbw pomocy spotecznej staje sie sposobem na zycie zaréwno oséb zdrowych jak
i niepetnosprawnych. Zadaniem pracownikdw socjalnych pomagajgcym osobom bezrobotnym
jest m. in. Informowanie o warunkach i mozliwos$ciach uzyskania pomocy, wychwytywanie
trudnych przypadkéw socjalnych wsréd oséb bezrobotnych, kontrola aktywnosci klientow
w poszukiwaniu pracy, informowanie o ofertach pracy oraz aktywizowanie poprzez
uczestnictwo w programie zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji Spotecznej. Program
ten realizowato 35 osdb. Brak pracy bywa przyczyng ubdstwa rodzin i jest wynikiem rosngcych
zadtuzen za czynsz i energie elektryczng. Podjecie zatrudnienia chroni rodzine przed nakazem

eksmisji z zajmowanego lokalu.

Wiele oséb, z uwagi na wiek lub ciezkg chorobe, jest niezdolnych do samodzielnej
egzystencji. W tych sytuacjach pracownicy socjalni podejmujg kroki w kierunku umieszczenia
tych oséb w domach pomocy spotecznej, gdzie zapewniona jest stata, profesjonalna opieka.
Wiele wysitkdw od pracownikéw socjalnych wymaga praca z indywidualnymi przypadkami.
Dotyczy to gtdwnie oséb zaburzonych psychicznie, gdyz w tym przypadku wazne sg nie tylko
cele zdrowotne, ale rowniez dobro osobiste. W sytuacjach, w ktérych rodziny nie wyrazaja
checi na wspotprace z pracownikiem socjalnym w ramach prowadzonej pracy socjalnej lub stan
zdrowia ogranicza mozliwos¢ podejmowania decyzji, pracownicy wystepujg do Sgdu o wydanie
postanowienia w sprawie umieszczenia w Domu Pomocy Spotecznej o odpowiednim profilu w
zaleznosci od jednostki chorobowej lub nadzér kuratora nad rodzing. W 2020 roku do Sadu

skierowano 2 wnioski.

Osobom, ktére oczekiwaty na umieszczenie w domu pomocy spotecznej pracownicy
organizowali wykonanie testu diagnostycznego w kierunku SARS-CoV-2, ktéry jest obecnie

warunkiem przyjecia do placéwki.

Pracownicy socjalni uczestniczg rowniez w dziataniach na rzecz dzieci umieszczonych w
placdwkach opiekuniczych, opiniujg sytuacje rodzicéw biologicznych dziecka, biorg udziat w
posiedzeniach okresowej oceny dziecka. W 2020r. pracownicy socjalni uczestniczyli w 72

posiedzeniach.

Wprowadzony na terenie Rzeczypospolitej Polskiej stan epidemii zwigzany
z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19 spowodowat okreslone reperkusje dla
funkcjonowania systemu pomocy spotecznej. Z dnia na dzien nalezato przemodelowac
dotychczasowy system pracy pracownikdéw socjalnych. Pomimo bardzo trudnej sytuacji

pracownicy socjalni zachowali ciggtos¢ realizacji dotychczasowych zadan, ale takze przyjeli na
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siebie zadania nowe, gtéwnie zwigzane z zapewnieniem pomocy osobom izolowanym,
pozostajgcym w kwarantannie lub opuszczajagcym szpitale. Kazdego dnia, na biezgco
diagnozowali potrzeby tych oséb poprzez kontakt telefoniczny. Wielokrotnie dziatania takie

wykonywane byty w godzinach popotudniowych i w dni wolne od pracy.

Realizowali zadania wynikajgce z Programu ,Wspieraj Seniora” poprzez ustalanie potrzeb

zgtaszanych przez Senioréw o organizowanie oczekiwanego wsparcia.

Pomimo trudnej sytuacji spowodowanej pandemia pracownicy socjalni realizowali

swoje zadania w sposdb ciagty, terminowy z zachowaniem zasad bezpieczeristwa sanitarnego.

Magazyn odziezy

Wraz ze wprowadzeniem stanu epidemicznego w Polsce, magazyn odziezy zostat
zamkniety. W okresie od lipca do sierpnia 2020 r. zostat tymczasowo otwarty. Pomimo
zawieszenia dziatalnosci magazynu, pomoc w formie odziezy zostata utrzymana dla oséb
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji, wymagajacych niezwtocznego wsparcia i zaopatrzenia w

odziez, na potrzeby dziatan policji czy przytuliska.

Mieszkania chronione

Mieszkanie chronione przeznaczone jest dla rodzin, ktére ze wzgledu na trudnag
sytuacje zyciowg, niepetnosprawnos¢, lub chorobe, z uwagi na zdarzenie losowe potrzebujg
wsparcia
w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymagajg ustug w zakresie swiadczonym przez
jednostki catodobowej opieki. Mieszkanie przeznaczone jest dla rodzin z terenu Miasta
Biatogard. Celem funkcjonowania mieszkania chronionego jest udzielenie schronienia osobom
i rodzinom znajdujgcym sie w sytuacji kryzysowej, zapewnienie bezpieczenstwa,
usamodzielnienie oséb przebywajgcych w mieszkaniu i powrét do srodowiska. Mieszkanie ma
charakter rotacyjny a okres na jaki jest przydzielone zalezy od indywidualne] sytuacji osoby
i mozliwosci zaspokojenia potrzeby mieszkania we witasnym zakresie, nie dtuzej niz 3 lata,
nadzor nad sposobem korzystania z mieszkania chronionego sprawuje Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej. Od sierpnia 2015 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej kieruje osoby
najbardziej potrzebujgce do mieszkan chronionych. W 2020 r. 5 rodziny przebywaty

w mieszkaniach chronionych na diuzszy pobyt z uwagi na trudnosci z pozyskaniu mieszkania
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we wiasnym zakresie, trudng sytuacje finansowa. Rodziny te objete sg wsparciem finansowym

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

Asystent rodziny

W dniu 28 kwietnia 2011r. Sejm przyjat ustawe o wspieraniu i systemie pieczy zastepcze;.
Ustawa ma przede wszystkim na celu pomoc rodzinom, ktére majg ktopoty wychowawcze oraz
zmieni¢ system opieki nad dzieémi pozbawionymi opieki rodzicéw. Ustawa wprowadza
funkcje tzw. asystenta rodziny, ktéry ma wspieraé nie tylko w przezwyciezaniu probleméw

wychowawczych, ale réwniez w codziennych sprawach.

W przypadku powziecia informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekuiczo-wychowawczych, Dyrektor OsSrodka zleca przeprowadzenie w tej rodzinie
rodzinnego wywiadu $Srodowiskowego. Jezeli rodzinny wywiad $Srodowiskowy potwierdzi
wystepowanie trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez rodzine,

asystent podejmuje prace z rodzina.

Asystent pomaga rodzinom, ktére z roznych powoddw nie sg w stanie samodzielnie spetniac¢
prawidtowo funkcji opiekunczo-wychowawczej wobec dzieci. Jego gtéwnym zadaniem jest nie
dopusci¢ do oddzielenia dziecka od rodziny lub umozliwié¢ jak najszybszy powrdt dziecka

umieszczonego w pieczy zastepcze;.

Powierzajgc asystentowi rodziny prace z dang rodzing, uwzglednia sie przede wszystkim zakres
pomocy, jaka powinna by¢ udzielona rodzinie. Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing za
jej zgoda i z jej aktywnym udziatem, motywujac rodzine do aktywnego wspodtdziatania w
realizacji planu pracy z rodzing. Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego
umieszczenia dziecka poza rodzing. W 2020r. pomocg asystenta objetych byto 31 rodzin, w

tym 5 rodzin zobowigzanych przez sad do wspdtpracy z asystentem rodziny.

W roku 2020 z wuwagi na zagrozenie zakazeniem wirusem SARS-CoV-2
i wprowadzonymi obostrzeniami przez rzad, wsparcie rodzin w okresie od marca do kornca
kwietnia 2020 roku przebiegato gtéwnie poprzez kontakt telefoniczny, zaréwno z klientem jak
i ze specjalistami czy przedstawicielami instytucji pracujacych na rzecz rodziny. W sytuacjach
tego wymagajgcych dziatania z klientem realizowano poprzez kontakt bezposredni, przy

zachowaniu rezimu sanitarnego.
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Od miesigca maja 2020r. asystenci rodziny, przy zachowaniu zasad bezpieczeristwa, prowadzili
dziatania zgodnie ze swoimi kompetencjami, poprzez kontakt osobisty z klientem jak

i z przedstawicielami instytucji pracujgcych na rzecz rodziny.

Wypoczynek dla dzieci i mtodziezy

Kuratorium Oswiaty z ramienia Wojewody Zachodniopomorskiego i Ministra Edukacji
Narodowej ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania wypoczynek dla dzieci
i mtodziezy.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatogardzie co roku sktada zapotrzebowanie do
Kuratorium Os$wiaty na wypoczynek letni.

Wypoczynek skierowany jest do dzieci i mtodziezy z mniejszymi szansami, ktore ze wzgledu na
swojg sytuacje, wynikajagcg z probleméw rodzinnych, miejsca zamieszkania,
niepetnosprawnosci i in. majg utrudniony dostep do wypoczynku.

Beneficjentami wypoczynku letniego sg dzieci i mtodziez z rodzin wielodzietnych,
zyjacych w trudnych warunkach materialnych, wymagajgcych szczegdlnego wsparcia
wychowawczego, wychowankowie domoéw dziecka oraz innych placéwek opiekunczo-
wychowawczych, a takze rodzin zastepczych.

W roku 2020 r. otrzymalismy 23 miejsc kolonijnych dla dzieci i mtodziezy z terenu
Miasta Biatogard. Dzieci spedzity wypoczynek letni w miejscowosci Moryn

w wojewddztwie Zachodniopomorskim.
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2.5 Interdyscyplinarny Zespdt Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Przy Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Biatogardzie dziata Interdyscyplinarny

Zespot Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, ktéry zostat powotany na mocy Zarzgdzenia
Burmistrza Biatogardu Nr 85/2011 z dnia 13 wrze$nia 2011r.
W sktad Zespotu wchodzg pedagodzy ze szkét podstawowych, gimnazjéw i szkét srednich,
kuratorzy zawodowi Sgdu Rejonowego, przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji, kierownik
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, przedstawiciel Urzedu
Miasta, przedstawiciel ochrony zdrowia, Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych, pracownicy MOPS.

Zadaniem Zespotu jest integrowanie i podejmowanie dziatan podmiotéw oraz
specjalistdw w zakresie przemocy w rodzinie. Czynnosci w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie podejmowane sg w oparciu o procedure , Niebieskiej Karty”.

W 2020 r. w zwigzku z zatozeniem przez funkcjonariuszy policji 47 Niebieskich Kart.
Zespot podjat dziatania zgodnie z procedurg i powotat 97 grupy robocze. Osoby objete pomoca
w ramach procedury ,Niebieskiej Karty” otrzymaty wsparcie w formie poradnictwa
specjalistycznego, w uzasadnionych przypadkach schronienia. Osoby stosujgce przemoc byty
kierowane do udziatu w programie korekcyjno- edukacyjnym dla sprawcow przemocy,
w sytuacji oséb uzaleznionych podejmowano dziatania skierowane na podjecie leczenia
odwykowego. Pracownicy socjalni monitorujg Srodowiska, pozostajagc w statym kontakcie
z osobami w celu udzielenia w razie potrzeby natychmiastowego wsparcia.

Szczegdtowy analize przedstawia sprawozdanie z dziatan podjetych przez

Interdyscyplinarny Zesp6t Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
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2.6 Inne dziatania podejmowane na rzecz $wiadczeniobiorcow pomocy spoteczne;j

Pomoc zywnosciowa w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa jest krajowym programem operacyjnym
wspotfinansowanym ze srodkdw Europejskiego Funduszu Najbardziej Potrzebujgcym. Pomoc
w ramach PO PZ kierowana jest do 0sdb i rodzin, ktére z powodu niskich dochodéw nie moga
zapewnic sobie/ rodzinie odpowiednich produktow zywnosciowych. Pomoc przekazywana jest
w formie artykutéw spozywczych osobom najbardziej potrzebujgcym i znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji (okreslone przestanki art. 7 ustawy o pomocy spotecznej), przekazywane
bezptatnie. Pomocg zywnosciowa w ramach POPZ mogg byé objete osoby i rodziny znajdujace
sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktérych dochdd nie przekracza 200 % kryterium dochodowego

uprawniajgcego do skorzystania z pomocy spotecznej, tj.:
- 1402 zt dla osoby samotnie gospodarujgcej,
-1 056 zt dla osoby w rodzinie.

Program realizowany jest przez organizacje partnerskie o zasiegu ogélnopolskim lub
ponadregionalnym wytonione w drodze konkursu tj. Caritas Polska, Polski Czerwony Krzyz,

Polski Komitet Pomocy Spotecznej oraz Federacje Polskich Bankdéw Zywnosci.

W grudniu 2019 r. Burmistrz Biatogardu oraz Dyrektor Mops w Biatogardzie podpisaty
umowe z Bankiem Zywnoéci w Nowych Bielicach o nawigzaniu wspétpracy dotyczacej
dystrybucji zywnosci dla 1 200 oséb potrzebujgcych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc

Zywnosciowa 2014-2020. Pomocg zostaty objete osoby z terenu Miasta Biatogard.

Od stycznia do czerwca 2020 r. artykuty zywnosciowe byly wydawane sukcesywnie osobom
zakwalifikowanym do ww. programu. W marcu 2020 r. w zwigzku z aktualizacjag Wytycznych
Instytucji Zarzadzajgcej dotyczacych realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
dotyczace] usprawnienia realizacji dystrybucji wsréd oséb potrzebujacych, wprowadzono
nowe zasady postepowania w zakresie dystrybucji zywnosci w okresie zagrozenia
epidemiologicznego zwigzanego z COVID-19. Zmiany dotyczyty w szczegdlnosci kwalifikowania
0s0Ob najbardziej potrzebujgcych do pomocy zywnosciowej na podstawie przeprowadzonego
wywiadu telefonicznego lub z wykorzystaniem innych dostepnych $rodkéw komunikacji
elektronicznej, zwiekszenia wielkosci artykutdow spozywczych dla oséb bezdomnych,
zawieszeniu dziatan towarzyszacych w okresie zagrozenia epidemiologicznego.

Prowadzgc dystrybucje zywnosci zastosowano srodki ostroznosci i przestrzegano biezgcych
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zalecen stuzb sanitarnych. W celu minimalizacji ryzyka zarazeniem wirusem SARS-CoV-2
wprowadzono nastepujgce srodki zapobiegawcze i procedury bezpieczenistwa: umozliwiono
skorzystanie z ptynu dezynfekujgcego do ragk przy wejsciu do miejsca dystrybucji zywnosci,
informowano osoby odbierajgce produkty o zachowaniu zasad bezpieczenstwa tzn.
odpowiedniej odlegtosci od pozostatych oséb, obowigzkowym zastanianiu nosa i ust w
miejscach publicznych ( informacje umieszczone zostaty na stronie Osrodka, portalach
spotecznosciowych oraz w budynku MOPS) , wyposazeniu pracownikéw w maski ochronne,
jednorazowe rekawiczki i Srodki dezynfekujgce, zastosowano ochronne ostony z plexi w czasie
dystrybucji produktow.

Ponadto w okresie wzmozonego zachorowania na COVID-19 produkty spozywcze byty
pakowane w jednorazowe reklaméwki oraz kartony, co znacznie skrécito czas kontaktu z
osobami odbierajgcymi produkty. Przy wspdtpracy z Miastem Biatogard zywnos¢ byta takze
rozwozona i bezposrednio dostarczana do osdéb zakwalifikowanych do programu, w
szczegblnosci do oséb objetych kwarantanng, izolacjg, do o0sdéb starszych lub
niepetnosprawnych.

W roku sprawozdawczym dla osoby w rodzinie zestaw artykutdw spozywczych
obejmowat 20 réznych produktéow w ilosci ok. 48 kg m.in.: groszek z marchewka, fasola,
koncentrat pomidorowy, buraczki, powidta Sliwkowe, makaron jajeczny, ryz biaty, kasza
gryczana, mleko UHT, ser podpuszczkowy dojrzewajacy, szynka drobiowa, olej rzepakowy,
cukier. tagczna waga nieodptatnie przekazanych artykutéw spozywczych  wsrdd oséb

najbardziej potrzebujgcych wyniosta ponad 62 tony.

Zachodniopomorska Karta Seniora.

Adresowana jest do oséb zamieszkatych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

O Karte mogg ubiegac sie osoby, ktdore ukonczyty 60 lat. Karty wydawane sg bezptatnie.
Whiosek o wydanie Zachodniopomorskiej Karty Seniora nalezy ztozy¢ w siedzibie Miejskiego
Osrodka Pomocy spotecznej w Biatogardzie ul. Krotka 1. Odbioru Karty dokonuje sie osobiscie
w miejscu ztozenia wniosku o wydanie Karty.

Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury,
edukacji, rekreacji, transportu i innych ustug oferowanych przez partneréw Programu,
dostepnego w na stronie internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Szczecinie.

Na terenie Miasta Biatogard dostepne sg dwa punkty, ktére umozliwiajg skorzystanie z ulg na
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podstawie tej Karty: Druczek Sklep Papierniczy, Biatogard ul. Staromiejska 28 oraz Sktad
Wegla, Biatogard ul. Kotobrzeska 2.

W 2020 roku zostato przyznanych 71 Zachodniopomorskich Kart Seniora.

Zachodniopomorska Karta Rodziny.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objete sg rodziny z minimum dwojgiem dzieci,
z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego. Program Zachodniopomorskich Kart Rodziny
ma na celu poprawe sytuacji rodzin. Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych
warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych ustug
oferowanych przez partneréw Programu.

0] wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny moga ubiegac sie:
a) rodzice prowadzacy wspdlne gospodarstwo domowe z minimum dwojgiem dzieci oraz
dzieci (do 18 roku zycia lub 26 roku zycia w przypadku kontynuowania nauki, dozywotnio
w przypadku dzieci legitymujacych sie orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci);
b) rodziny zastepcze zamieszkate pod wspoélnym adresem;
c) rodzinne domy dziecka.

Karty wydawane sg bezptatnie.

Przyznanie Karty nastepuje na podstawie wniosku ztozonego w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy spotecznej w Biatogardzie ul. Krétka 1. Odbioru Karty dokonuje sie osobiscie
w miejscu ztozenia wniosku o wydanie Karty.

W przypadku rodzica Karta wydawana jest na czas nieokreslony. Natomiast dla dzieci Karta
wydawana jest na czas okreslony, tj. do osiggniecia przez dziecko 18 — go roku zycia.
W przypadku dzieci, ktére po 18 roku zycia kontynuujg nauke, mozliwe jest na ich wniosek
wydanie kolejnej Karty waznej do ukonczenia 26-go roku zycia dziecka.

Karta dla osoby petnoletniej jest wazna z dowodem osobistym. W przypadku dzieci uczgcych
sie, Karta jest wazna z legitymacjg szkolng, badz studencka.

Z tej formy pomocy w 2020 roku skorzystato 7 oséb.
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I1l. STYPENDIA SZKOLNE

Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajgcej z niskich dochoddw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnosé¢,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekufAczo-wychowawczych, alkoholizm lub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe.

Dochéd netto na cztonka rodziny z miesigca poprzedzajgcego ztozenie wniosku nie moze
by¢ wyzszy niz kwota 528 zt.

Wypetnione kompletne wnioski wraz z zatgczonymi dokumentami nalezy skfadaé
od 01 wrzesnia do 15 wrzesnia b.r, a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiow jezykdw obcych i kolegidow pracowniczych stuzb spotecznych
w terminie do 15 pazdziernika. W uzasadnionych przypadkach wniosek moze by¢ ztozony po
uptywie terminu.
Pomoc materialna przystuguje:
— uczniowi szkoty podstawowej, gimnazjalnej, ponadgimnazjalnej, policealnej, do czasu
ukonczenia ksztatcenia- nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia,
— wychowankowi osrodka umozliwiajgcego dzieciom i mtodziezy uposledzonej w stopniu
gtebokim, a takze dzieciom i miodziezy uposledzonej umystowo ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami realizacje obowigzku szkolnego i obowigzku nauki — do czasu
zakonczenia jego realizacji,
— stuchaczowi kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych,
kolegium pracownikéw stuzb spotecznych- do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 24 roku zycia, zwanych w dalszej czesci ,,uczniem”.
Stypendium szkolne moze byé przyznane w okresie od wrze$nia do czerwca w danym roku
szkolnym, a w przypadku stuchaczy kolegidw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow
jezykéw obcych i kolegidw pracowniczych stuzb spotecznych od pazdziernika do czerwca
danego roku szkolnego.
Stypendium szkolne moze byé udzielone w nastepujacej formie:
— catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkotach w ramach planu
nauczania a takze poza szkotg, — pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym
w szczegolnosci zakup podrecznikow.

W roku 2020 ztozono 216 wnioskéw o przyznanie stypendium szkolnego. Swiadczenie

przyznano 235 uczniom.
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IV. SWIADCZENIA RODZINNE, FUNDUSZ ALIMENTACYJINY | SWIADCZENIE WYCHOWAW(CZE

4.1 Swiadczenia rodzinne

Realizacja ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, od 2004 zajmuje sie Sekcja Swiadczen

Rodzinnych MOPS, dziata ona jako odrebny organ administracji samorzagdowej. W 2020 roku

ze Swiadczen rodzinnych tj. na podstawie ustawy o swiadczeniach rodzinnych skorzystato ok.

1483 rodzin, wydano ok. 1914 decyzji w sprawie $wiadczen rodzinnych. W sktad swiadczen

rodzinnych wchodzg zasitki rodzinne wraz z dodatkami, oraz $wiadczenia opiekunicze ktérymi

s zasitki pielegnacyjne, swiadczenia pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekuniczy, jednorazowe

zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka, $wiadczenie rodzicielskie. Swiadczenia

rodzinne sg w catosci zadaniami zleconymi finansowanymi z budzetu panstwa.

Uchwata Rady Miejskiej Biatogardu nr V/24/2015 w sprawie szczegétowych zasad udzielania

jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka jest takze Swiadczeniem rodzinnym

wyptacanym ze srodkdédw wtasnych gminy, ktérego w 2020 r. wyptacono 143 swiadczen, tj.

143 000,00zt

Doktadne wartosci wyptaconych swiadczen przedstawia ponizsza tabela.

TABELA Nr 6

Rodzaj swiadczen

Wydatki w 2019 (zt)

Liczba wyptaconych

swiadczen w roku

Liczba rodzin

korzystajacych przez

2019 caty rok

Zasitki rodzinne 1577518 13 905 713
Dodatki do zasitkow

724 767 6 362 585
rodzinnych
Zasitki pielegnacyjne 1704 147 7 896 710
Swiadczenia

4063 747 2242 200

pielegnacyjne
Jednorazowa
zapomoga z tytutu

127 000 127 125

urodzenia sie

dziecka
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Swiadczenie
700 869 792 119
rodzicielskie

Sktadki na
ubezpieczenie 763 186 1623 135

spoteczne

Sktadki na
ubezpieczenie 230379 1227 102

zdrowotne

Zasitki rodzinne w 2020 roku byty wyptacane na podstawie kryterium dochodowego
674,00zt. Kryterium jest nieco wyzsze dla rodzin, ktére wychowujg dziecko niepetnosprawne,
obecnie jest to kwota 764,00zt. . llos¢ oséb pobierajgcych zasitek rodzinny wraz z dodatkami
w ostatnim roku zwiekszyta sie. Bardzo trudno jednak uzasadni¢ przyczyny wzrostu liczby
rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych. Jedng z przyczyn moze byé zapewne swiadczenie
wychowawcze, ktdre przyznawane jest bez kryterium dochodowego na kazde dziecko od lipca
2019r. w kwocie 500,00 zt . Osoby wykonujgce prace za najnizsza kwote wynagrodzenia czesto
rezygnujg z zatrudnienia, a utrata dochodu kwalifikuje ich do przyznania prawa do zasitku
rodzinnego.

Zasitki pielegnacyjne w kwocie: do 01-11-2019r. w kwocie 215,84 zt przeznaczone s3
dla 0s0b legitymujacych sie orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, lub orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Ponadto
zasitek pielegnacyjny mozna przyznac osobie legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym
stopniu jezeli jej niepetnosprawnoéé powstata przed ukoriczeniem 21 roku zycia. Swiadczenie
to nie jest zalezne od dochodu.

Swiadczenie pielegnacyjne jest pobierane przez osoby rezygnujace z zatrudnienia lub
nie podejmujgce pracy, w zwigzku z opiekg nad dzieckiem legitymujacym sie orzeczeniem
o niepetnosprawnosci. Od stycznia 2020 wynosi ono 1 830,00zt miesiecznie ( od 01.01.2021 r.
w kwocie 1971,00 zt). Za osoby pobierajgce Swiadczenie, osrodek odprowadza sktadki na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

Osoby opiekujace sie dorostymi niepetnosprawnymi mogg ubiegac sie o specjalny
zasitek opiekunczy. Aby za opieke nad osobg niepetnosprawna uzyskac to swiadczenie trzeba
spetniaé kryterium dochodowe, ktére wynosito 764,00 zt. W roku 2020 wydatkowano na to
Swiadczenie 7 440 zt. Znaczny spadek wyptaty tego swiadczenia wynika z tego, iz w 2020 r.
wiekszo$¢ osob opiekujgcych sie osobami starszymi niepetnosprawnymi ztozyta wniosek o
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przyznanie Swiadczenia pielegnacyjnego. W zwigzku z tym, ze ustawowo osoby te w wiekszosci
nie spetniaty wszystkich przestanek dostawaty decyzje odmowne. Jednak po odwotaniu do
SKO, 98% z tych oséb otrzymato powyzsze Swiadczenie.

Zasitek dla opiekunéw wyptacany jest od 14 maja 2014r., obecnie w kwocie 620,00zt
miesiecznie, osobom, ktére wczesniej pobieraty Swiadczenie pielegnacyjne w zwigzku z opieka
nad osobg starszg i nie uzyskaty prawa do specjalnego zasitku opiekuriczego na nowych

zasadach. W 2020 r. wyptacono 59 065,00 zt. na powyzsze Swiadczenie.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka

Uchwata Rady Miejskiej Biatogardu nr V/24/2015 w sprawie szczegétowych zasad
udzielania jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka jest takze Swiadczeniem
rodzinnym wyptacanym ze srodkdw wtasnych gminy, ktéra weszta w zycie 7 kwietnia 2015r.

Swiadczenie to przystuguje osobom, zamieszkatym na terenie Miasta Biatogard, przez
okres co najmniej 12 miesiecy przed narodzinami dziecka w wysoko$ci 1000zt na jedno dziecko.
Whnioski mozna sktada¢ do momentu ukonczenia przez dziecko 12 miesiecy.
Realizacjg zadania zajmuje sie Sekcja Swiadczern Rodzinnych Miejskiego Oérodka Pomocy

Spotecznej w Biatogardzie. Od stycznia do grudnia 2020 r. wyptacono 143 000,00zf.

4.2 Fundusz alimentacyjny

Realizacjg ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw, rdwniez zajmuje sie
Sekcja Swiadczen Rodzinnych. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego sa wyptacane od
01.10.2008 roku.

W roku 2020 wyptacono swiadczen na tgczng kwote 1 481 604,00 zt. wyptacono 3 638
Swiadczen.
Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw naktada na organ réwniez obowigzek
dochodzenia wyptaconych swiadczen od dtuznikdw alimentacyjnych. W celu odzyskania
naleznosci organ dysponuje szeregiem mozliwosci udostepnionych przez ustawodawce. Organ
wystepuje do prokuratury na podstawie art. 209 KK z wnioskiem o Sciganie dtuznika jako
uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych, w stosunku do dtuznikéw alimentacyjnych
organ wystepuje takze do starosty o zatrzymanie prawa jazdy. Ponadto organ podjat ponad
430 innych czynnosci urzedowych zmierzajgcych do odzyskania naleznosci dla skarbu
panstwa.
W tym celu organ wspdtpracuje z instytucjami takim jak prokuratura, policja, ministerstwo

sprawiedliwosci, powiatowy urzad pracy, biura informacji gospodarczej czy komornicy sgdowi.
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Dodatkowo organ przeprowadza procedure na podstawie wnioskéw o podjecie dziatarh wobec
dtuznikéw, nadestanych z innych gmin bedacych miejscem zamieszkania wierzyciela, jezeli
dtuznik przebywa na terenie miasta Biatogard. Takich wnioskéw w 2020 roku byto 129.

W 2020 roku dzieki dziataniom organu do kasy miejskiej wptyneto 81 438,46 zt, byt to dochdd
witasny gminy. Ogdlna kwota zwrdcona przez dtuznikow w 2020 r. wyniosta 478 448,81 zt,,

z czego do budzetu panstwa trafito 397 010,35 zt.

4.3 Karta Duzej Rodziny

16 czerwca 2014r. weszto w zycie rozporzadzenie rady ministréw w sprawie realizacji
rzgdowego programu dla rodzin wielodzietnych pod nazwg Karta Duzej Rodziny. Realizacja
zadan zwigzanych z rozporzadzeniem jest zadaniem zleconym z zakresu administracji
rzagdowe;j.

Do realizacji zadan w tym zakresie wyznaczono Sekcje Administracyjno-Organizacyjna.
Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zaréwno w
instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR majg mozliwosé
tanszego korzystania z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej czy
rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep do débr i ustug.
Mapa z partnerami KDR oraz opisem znizek dostepny jest na stronie:

https://empatia.mpips.gov.pl/web/piu/kdr.

Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim rodzicom oraz
matzonkom rodzicéw, ktdrzy majg lub mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci.
Przez rodzica rozumie sie takze rodzica zastepczego lub osobe prowadzacg rodzinny dom
dziecka.

Prawo do Karty Duzej Rodziny przystuguje takze dzieciom:

¢ w wieku do 18. roku zycia,

o w wieku do 25. roku zycia — w przypadku dzieci uczgcych sie w szkole lub szkole
wyzszej,

e bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujacych sie orzeczeniem
o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ale tylko w przypadku,
gdy w chwili sktadania wniosku w rodzinie jest co najmniej troje dzieci spetniajgcych

powyzsze warunki.

Karta jest przyznawana niezaleznie od dochodu w rodzinie.

W roku 2020 wydano 105 kart.
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Od 2018 r. Karta Duzej Rodziny dostepna jest w dwdch formach: tradycyjnej (tj.
plastikowej) i elektronicznej (tj. na urzgdzeniach mobilnych). Karte elektroniczng wyswietla sie
na urzadzeniach mobilnych (smartfony, tablety) w aplikacji mKDR, ktéra posiada
funkcjonalnosci utatwiajgce korzystanie z uprawnien, m.in. mape z geolokalizacjg,
umozliwiajgca szybkie znalezienie najblizszych punktéw, w ktérych honorowana jest Karta, a

takze powiadomienia o nowych Partnerach Karty i ich ofertach.

4.4 Swiadczenie wychowawcze (500+)

1 kwietnia 2016r. w zycie weszta ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
z dnia 11 lutego 2016 r. Zgodnie z w/w ustawg od lipca 2019 r. Swiadczenie to przystuguje na
kazde dziecko bez kryterium dochodowego w kwocie 500 zt miesiecznie. Do realizacji tego
zadania wyznaczona zostata Sekcja Swiadczen Rodzinnych MOPS w Biatogardzie.

W 2020 r. wptyneto 305 wnioskéw na Swiadczenie wychowawcze 500+.

W 2020 r. MOPS w Biatogardzie wypfacit swiadczen wychowawczych na kwote
22 272 193,00 zt. tj. 44 890 swiadczen. Wydalismy ponad 300 decyzji w sprawach swiadczenia

wychowawczego.

4.5 Swiadczenie Dobry Start (300+)

Kolejnym zadaniem zleconym Sekcji Swiadczer Rodzinnych jest Swiadczenie Dobry Start.
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw
realizacji rzagdowego programu ,,Dobry Start” (Dz. U. z dnia 1 czerwca 2018 r., poz. 1061)
okresla szczegétowe warunki realizacji rzagdowego programu ,,Dobry Start” ustanowionego
uchwalg Rady Ministrow Nr 80/2018 z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie ustanowienia
rzgdowego programu ,,Dobry stary”.

Swiadczenie Dobry Start w wysokosci 300 zt. raz w roku (jednorazowo) przystuguje w zwigzku
z rozpoczeciem przez dziecko roku szkolnego. Swiadczenie Dobry Start przystuguje w zwiazku
z rozpoczeciem przez dziecko roku szkolnego do ukonczenia :- przez dziecko lub osobe uczaca
sie do 20. roku zycia; - przez dziecko lub osobe uczaca sie 24. rok zycia — w przypadku dzieci i
0s6b uczacych sie legitymujacych sie orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci. Swiadczenie
Dobry Start przystuguje takze w przypadku ukoriczenia 20. rok zycia przez dziecko lub osobe
uczgcg sie i 24. roku zycia dzieci i oséb uczacych sie legitymujacym sie stopniem
niepetnosprawnosci przed rozpoczeciem roku szkolnego w roku kalendarzowym.

Whioski mozna sktadac¢ od 1 lipca do 30 listopada.

W 2020 r. wyptacilismy s$wiadczenia na kwote 753 600,00 zt. Wydano 1880 informacji

potwierdzajgcych przyznanie swiadczenia.
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V. WYKONANIE FINANSOWE ZA 2020 ROK ORAZ PLAN NA 2021 ROK
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BIALOGARDZIE

Wykonanie za 2020 r. wynosi 43 862 131,02 zt, na rok 2021 Osrodek ma zaplanowang
dotacje w wysokosci 44 024 448 zt.
Wysokos¢ dotacji przyznanej na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci MOPS przedstawiono

w tabeli nr 7.

TABELANR 7
Rodzaj dziatalnosci Wykonanie na 2020 Plan na 2021 %
| Zadania wtasne ogéotem w tym ; 4 411 658,63 5442 000 123
Wspieranie rodziny 60 309,32 83 186 138
Przemoc w rodzinie 1500 1500 100
Pomoc materialna dla uczniow -
stypendia 45 432 50 000 110
Osrodek wsparcia 324 195,95 366 667 113
Ustugi opiekuncze 737 351,44 871634 118
koszty utrzymania MOPS 1472 191,62 1597013 108
Zasitki i pomoc w naturze 289 935,16 302 000 104
Domy Pomocy Spotecznej 1480 743,14 1 550 000 104,7
Dodatki mieszkaniowe 0 620 000 0
Il Zadania zlecone ogétem w tym; 35 156 543,64 34223 194 97,3
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 101 760 110 000 108
Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne — $wiadczenia rodzinne 230378,58 153 000 66
Swiadczenia rodzinne oraz
Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego 11 532 628,36 11 000 000 95
Karta duzej rodziny 750,75 0 0
Ochrona zdrowia 4 399,06 4 000 90,9
Wynagrodzenie opiekuna
prawnego - zasitek zasgdzony
postanowieniem Sgdu 38 062,03 8194 21,5
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Swiadczenia wychowawcze 22 457 784,34 22 188 000 98
Za zyciem 12 371,13 0 0
Dobry Start 778 409,39 760 000 97,6
Il Dotacja z budzetu na zadania
wiasne gminy w tym: 3 820 598,26 3676454 96,2
Pomoc materialna dla uczniow -
stypendia 181 728 0 0
Wspieranie rodziny 2 550 0 0
Dozywianie — positki dla
potrzebujgcych 583 153,48 550 000 94
Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne — Swiadczenia
spoteczne 99 772,60 115 806 116
Zasitki state 965 150,84 904 663 93,7
Zasitki okresowe 1351 610,22 1574 985 116
koszty utrzymania MOPS 550 053,12 531 000 96,5
Ustugi opiekuncze zwykte — 75+ 86 580 0 0
IV Projekt ,Podziel sie domem —
razem mozemy wiecej” 26 344,72 0 0
Projekt ,,Proopieka -
kompleksowe ustugi opiekuncze ,, 446 985,77 682 800 152,7
OGOLEM 43 862 131,02 44 024 448 100,3
Ustugi opiekuncze zwykte dla
0s6b niepetnosprawnych -
SFWON ( Srodki
pozabudzetowe) 74 971 0 0
Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej — SFWON
( srodki pozabudzetowe) 23 440,10 0 0

Z przedstawionej tabeli wynika, ze dotacja, ktdrg posiadamy nie zaspokoi wszystkich
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potrzeb Osrodka. Sladem poprzednich lat dotacja na poszczegélne zadania w szczegdlnoséci na
zadania zlecone jest uzupetniana w ciggu roku budzetowego.

Najpilniejsze sprawy pomocy spotecznej w 2020 . to:

- Zapewnienie ciggtosci realizacji swiadczen (pienieznych i niepienieznych) w ramach zadan
wtasnych i zleconych.

- Realizacja programu wieloletniego ,,Positek w domu i w szkole”, ktérym objete beda dzieci do
7 roku zycia, uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej oraz osoby i rodziny
znajdujac sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

- Realizacja zadania wfasnego — dofinansowanie kosztéw pobytu oséb umieszczonych w

domach pomocy spotecznej.
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VI. PLAN | POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA 2021 ROK

Celem pomocy spotfecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osdb

i rodzin oraz umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

Pomoc spoteczna powinna w miare mozliwos$ci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia

0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Celem pomocy spotecznej jest takze zapobieganie powstawaniu sytuacji powodujgcych

koniecznos¢ korzystania z pomocy spotecznej. Pomoc spoteczna powinna rowniez zapobiegac

marginalizacji oséb, rodzin, powinna mobilizowa¢ do aktywnego i samodzielnego dziatania

i rozwigzywania trudnych sytuacji zyciowych.

Tabela nr 8 przedstawia plan zadan i potrzeb Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Biatogardzie na rok 2021 .

TABELA NR 8
Lp Tres¢ zadania Sposob Odpowiedzialny Uwagi
finansowania
za realizacje

1 2 3 4 5

1 Realizacja zadan Budzet Dyrektor MOPS W ramach zabezpieczonych
zleconych wg Wojewody dotacji
przepisOw ustawy
0 pomocy
spotecznej;

2 Realizacja zadan Budzet Miasta Dyrektor MOPS W ramach zabezpieczonych
wiasnych wg Biatogard dotacji
przepisOw ustawy
0 pomocy
spotecznej;

3 Realizacja zadan Budzet Dyrektor MOPS Przyznana dotacja na 2020 .
w ramach ustawy Wojewody —9500 000 zt
o $Swiadczeniach
rodzinnych;

4 Realizacja Budzet Dyrektor MOPS Realizacja dziatan wobec
ustawy o pomocy Wojewody dtuznikow alimentacyjnych
osobom zmierzajgcych do
uprawnionym do zwiekszenia $ciggalnosci
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alimentow;

naleznosci

5 Realizacja Budzet Miasta Dyrektor MOPS Objecie pomoca w formie
programu Biatogard, gorgcego positku i zasitku
wieloletniego Budzet celowego na zakup positku
»Positek w szkole Wojewody lub Zywnosci okoto 500 oséb
i wdomu”;

6 Realizacja zadan MPIPS, Budzet Dyrektor MOPS Objecie pomoca rodzin,

wynikajacych z Miasta ktore wykazujg trudnosci
przepisdw ustawy Biatogard w wypetnianiu funkcji
o pieczy opiekunczo-wychowawczych
zastepczej-
asystent rodziny;
7 Stypendia Budzet Dyrektor MOPS Prognozowana liczba
szkolne; Wojewody, whnioskéw na nowy rok
Budzet Miasta szkolny- 200 wnioskow.
Biatogard Udziat srodkéw wiasnych
wynosi 80 000zf.
8 Realizacja ustawy Budzet MOPS Dziatania podejmowane na
o Karcie Duzej Wojewody rzecz rodzin wielodzietnych
Rodziny; (przyjmowanie wnioskéw
i wydawanie KDR)
9 Realizacja ustawy Budzet Dyrektor MOPS Realizacja programu
0 ,,pomocy Wojewody »Rodzina 500 plus”
panstwa w
wychowywaniu
dzieci”;
10 Superwizja dla Budzet Miasta Dyrektor MOPS Podjecie dziatan
pracownikow Biatogard, niwelujgcych stres
MOPS; Srodki UE i wypalenie zawodowe
u pracownikéw MOPS
11 Szkolenia dla Budzet Miasta Dyrektor MOPS Szkolenia podnoszace

pracownikow
MOPS;

Biatogard,
Srodki UE

kwalifikacje i wiedze
pracownikéw MOPS

str. 36




12 Wspotpraca ze Budzet Miasta Dyrektor MOPS Dziatania realizowane na
specjalistami Biatogard, rzecz podopiecznych,
(prawnik, Srodki UE wspotpraca ze
terapeuta, stowarzyszeniami.
psycholog)
13 | Realizacja zadan z Srodki UE Dyrektor MOPS Dziatania podejmowane
zakresu przez pracownikéw Osrodka
dystrybucji oraz lokalnych
artykutow przedsiebiorcéw na rzecz
spozywczych dla mieszkancow Biatogardu
0s6b najbardziej
potrzebujgcych w
ramach POPZ
2014-2020
14 | Realizacja ustawy Budzet Dyrektor MOPS Realizacja zadania zgodnie z
»Za zyciem Wojewody potrzebami mieszkancow
Miasta Biatogard
15 | Realizacja ustawy Budzet Dyrektor MOPS Realizacja programu ,,Dobry
,Dobry start” wojewody start”
16 Realizacja Srodki UE Miasto Biatogard Rozwdj ustug
projektu ,, opiekunczych, Teleopiek,
ProOpieka- B.udzet Miasta Mieszkanie
kompleksowe Biatogard wytchnieniowe
ustugi
opiekuncze”

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatogardzie realizuje w swojej codziennej pracy

Ustawe o pomocy spotecznej, Ustawe o swiadczeniach rodzinnych, Ustawe o pieczy

zastepczej oraz realizuje zadania w oparciu o Miejskg Strategie Rozwigzywania Problemdéw

Spotecznych na lata 2015-2024 (Uchwata Rady Miejskiej, Nr VI/35/20
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