Zarzadzenie nr 5/2025
Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialogardzie

z dnia 07 stycznia 2025r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i udzialu w Programie ,, Opieka

wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -edycja 2025

Na podstawie §1 ust.3 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialogardzie
nadanego Uchwata Nr XLII/437/02 Rady Miasta Bialogard z dnia 20 czerwca 2022r. w sprawie
statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialogardzie, w zwiazku z realizacja przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatogardzie Programu ,, Opieka wytchnieniowa” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego -edycja 2025 w ramach realizowanych zadah rzadowych
zgodnie z art. 7 ust. 5 oraz art. 13 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018r. o Funduszu

Solidarnosciowym (Dz.U.2024.1848 t.j.) zarzadzam co nastepuje:

§1
Wprowadzam Regulamin rekrutacji 1 udzialu w Programie ,, Opieka wytchnieniowa” dla

Jednostek Samorzadu Terytorialnego -edycja 2025, w brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 1 do

niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania 1 obowigzuje przez czas trwania realizacji

Programu ,, Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -edycja 2025.

Katarzyna Budzyta
Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej

w Bialogardzie



N

Zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr 5 /2025

z dnia 7 stycznia 2025r.
Dyrektora MOPS
Biatogard

REGULAMIN REALIZACJI I REKRUTACJI PROGRAMU
»OPIEKA WYTCHNIENIOWA” dla JST — EDYCJA 2025

§1

Postanowienia ogdlne

. Realizatorem Programu ,,Opieka Wytchnieniowa” dla JST — edycja 2025, zwany dalej

,Programem” jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialogardzie na podstawie zawartej
umowy pomigdzy Burmistrzem Miasta Biatogard a Wojewoda Zachodniopomorskim w
sprawie wysokosci 1 trybu przekazywania w 2025 roku $rodkow Funduszu
Solidarnosciowego, zwanego dalej ,,Funduszem” na realizacj¢ zadania w ramach resortowego
Programu Ministra Rodziny 1 Polityki Spoteczne;.

. Zrodtem finansowania Programu sa $rodki ujete w planie finansowym Funduszu na 2025 .
. Program jest skierowany do mieszkancow Miasta Bialogard i b¢dzie realizowany od dnia

1 stycznia 2025 do dnia 31 grudnia 2025r. Do dnia podpisania umowy o ktoérej mowa w pkt. 1
wydatki beda finansowane z $srodkéw wlasnych gminy a po uzyskaniu srodkow
z Funduszu Solidarno$ciowego zostanie dokonana refundacja wydatkow.

. Glownym celem Programu jest wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekundow sprawujacych

bezposrednig opieke nad osobami niepetnosprawnymi posiadajgcymi:

e orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

e orzeczenie traktowane na roOwni z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 1
art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024.0.44.t).) - poprzez umozliwienie
uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ushugi opieki wytchnieniowej, tj.
odciazenie od codziennych obowiazkow taczacych si¢ ze sprawowaniem opieki nad
osobg z niepelnosprawnoscia przez zapewnienie czasowego zastgpstwa w tym zakresie.
Dzigki temu wsparciu, osoby zaangazowane na co dzien w sprawowanie opieki nad
osoba z niepelnosprawnos$cia dysponowac beda czasem, ktdory moga przeznaczy¢ na
odpoczynek i regeneracje, jak rowniez na zalatwienie niezbednych spraw zyciowych.
Ustugi opieki wytchnieniowej moga shuzy¢ rowniez okresowemu zabezpieczeniu
potrzeb osoby z niepelnosprawnoscia w sytuacji, gdy cztonkowie rodzin lub
opiekunowie z réznych powoddéw nie beda mogli wykonywaé swoich obowiazkow.

. Ustugi opieki wytchnieniowej skierowane sg do cztonkéw rodzin lub opiekunow, o ktorych

mowa w ust. 4, zamieszkujacych we wspolnym gospodarstwie domowym z osoba
niepetnosprawng 1 sprawujacych catodobowa, bezposrednia opieke nad osobg
niepetnosprawna.



6. W ramach Programu planowane jest objecie ustugami opieki wytchnieniowej tacznie 34 osoby
niepetnosprawne posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci wydane na
podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024.0.44.tj.) albo
orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego.

7. W systemie dziennym w ramach Programu planowane jest objecie ustugami opieki
wytchnieniowej tacznie 17 0sob, maksymalnie 240 h na osobg w ramach pobytu dziennego
W miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawne;.

8. W systemie catlodobowym w ramach Programu planowane jest objg¢cie ustugami opieki
wytchnieniowej tacznie 17 osob. Ustuga opieki wytchnieniowej w ramach pobytu catodobowego
wynosi co najmniej 12 godzin nieprzerwanego $wiadczenia ustugi i obejmuje nocleg osoby

z niepelnosprawnos$cia, co najmniej w godzinach 22.00 -6.00. Jedna doba ustugi opieki
wytchnieniowej w ramach pobytu catodobowego nie przekracza 24 godzin nieprzerwanego
$wiadczenia ustugi.

9. Miasto w pierwszej kolejnosci uwzglednia potrzeby cztonkéw rodzin lub opiekunow
sprawujacych bezposrednig opieke nad osobg z niepelnosprawnoscia, ktora stale przebywa w
domu i nie korzysta np. z oSrodka wsparcia, z placowek pobytu calodobowego, ze
srodowiskowego domu samopomocy, z dziennego domu pomocy, z warsztatu terapii
zajeciowej lub niezatrudnionych, uczacych si¢ lub studiujacych.

10. Warunkiem przystapienia do Programu jest ztozenie przez uczestnika:

a. dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ osoby, ktdra ma by¢ objeta ustugami, tj.
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne)
b. karty zgloszenia do Programu- zalgeznik nr 1 do regulaminu
c. oswiadczenia cztonka rodziny lub opiekuna o sprawowaniu bezposredniej opieki nad
osoba niepetnosprawna- zalgeznik nr 2 do regulaminu
d. klauzuli informacyjnej -zalacznik nr 3 do regulaminu
klauzuli informacyjnej RODO - zalacznik nr 4 do regulaminu
f. os$wiadczenie uczestnika/opiekuna osoby niepelnosprawnej o niekorzystaniu przez w/w z
osrodka wsparcie lub placowki pobytu calodobowego ( stale przebywa w domu)-
zalacznik nr 5 do regulaminu
11. Wszystkie osoby speliajace warunki przystgpienia do Programu, ktore nie zostaty
zakwalifikowane do Programu w pierwszej kolejno$ci, znajda si¢ na liscie rezerwowe;j.

®

§2

Realizacja uslug opieki wytchnieniowej

1. Uslugi opieki wytchnieniowej moga $wiadczy¢:

a) osoby posiadajagce dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie: asystent
osoby niepelnosprawnej, pielegniarka, siostra PCK, opiekun osoby starszej, opiekun
medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy, fizjoterapeuta lub

b) osoby posiadaja co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom z niepelnosprawnosciami,
np. do§wiadczenie zawodowe, do§wiadczenie w udzielaniu wsparcia osobom
z niepelnosprawnosciami w formie wolontariatu, lub



¢) wskazane przez uczestnika Programu w Karcie zgloszenia do Programu ,,Opicka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025, ktorej wzor
stanowi zatgcznik nr 7 do Programu.

. Umeozliwia sie¢ osobie z niepelnosprawnos$cia lub cztonkom rodziny/opiekunom sprawujacym

bezposrednia opieke¢ nad osobg z niepetlnosprawnoscia samodzielny wybor osoby, ktora

bedzie swiadczy¢ ustuge opieki;

. Nie jest dopuszczalnym wskazanie na opiekuna §wiadczacego ustuge opieki wytchnieniowe;j:

a) czlonkow rodziny, wstepnych lub zstgpnych, malzonka, rodzenstwo, te$cidow, zigcia,
synowa, macoche, ojczyma oraz osob¢ pozostajgcg we wspdlnym pozyciu, a takze osobe
pozostajaca w stosunku przysposobienia z osobg z niepetnosprawnoscia,

b) opiekundow prawnych osoby niepetnosprawnej niezaleznie od miejsca ich zamieszkania,

¢) osoby faktycznie zamieszkujacej z osobg niepetnosprawna.

. W ramach wustugi opieki wytchnieniowej zapewniane jest okresowe wsparcie
w zabezpieczeniu potrzeb osoby z niepelnosprawno$cia, w zastepstwie czionkow rodzin
lub opiekunéw sprawujacych na co dzien bezposrednig i calodobowa opieke nad osoba
niepelnosprawna, z uwzglednieniem jej osobistej oraz stopnia 1 rodzaju jej
niepetnosprawnosci.

. Maksymalna dhugosc¢ swiadczenia formy nieprzerwanego pobytu
dziennego wynosi 12 godzin dla jednej osoby z niepelnosprawnos$cia, z zastrzezeniem
limitow, o ktorych mowa w §1 ust. 6. Uslugi w formie pobytu dziennego moga by¢
Swiadczone w godzinach 6.00 — 22.00.

. W godzinach realizacji ustug opieki wytchnieniowej finansowanych ze srodkéw Funduszu, nie
moga by¢ §wiadczone ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze,

o ktorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, inne ushugi
finansowane ze $rodkow Funduszu albo finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych lub ustugi obejmujace analogiczne wsparcie do ustug opieki
wytchnieniowej finansowane ze srodkéw publicznych.

. Szczegdtowe zasady realizacji ustugi opieki wytchnieniowej okresla Program ,,Opieka
wytchnieniowa”dla JST— edycja 2025 dostgpny wraz z wzorami drukéw na stronie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatogardzie oraz na stronie Ministerstwa Rodziny
1 Polityki Spoteczne;.

§3
Informacje dodatkowe
. Uczestnik Programu, ktéremu przyznano pomoc w postaci ustug opieki wytchnieniowe;j
nie ponosi odplatnosci za realizacj¢ ustug w ramach Programu.
. Nalezno$¢ za ustuge pokrywana jest przez Realizatora programu na podstawie umowy
zawartej z wykonawca oraz na podstawie Karty rozliczenia uslug opieki wytchnieniowej
w ramach Programu ,,Opieka Wytchnieniowa” dla JST — edycja 2025.
. Uczestnik Programu ma obowigzek potwierdzania rzetelnych i1 zgodnych ze stanem
faktycznym danych zawartych w Karcie rozliczenia uslug opieki wytchnieniowej w ramach
Programu Opieki wytchnieniowe;.
. Opiekun nie moze angazowaé si¢ w rozwigzywanie problemdéw rodzinnych i osobistych
odbiorcy uslugi w zakresie szerszym niz jest to zwigzane ze §wiadczeniem uslugi opieki
wytchnieniowej. Ustugi wykonane przez opiekuna realizujgcego ustugi  opieki



wytchnieniowej, ktore nie sg objete w Programie ,,Opieka wytchnieniowa” dla JST - edycja
2025, nie podlegaja rozliczeniu i wyptacie wynagrodzenia.

. Odbiorca ustugi oraz Opiekun majg obowigzek traktowania siebie z wzajemnym szacunkiem.

6. Odbiorca ustugi ma prawo zadania zmiany opiekuna, jezeli opiekun wykonuje ustugi
W sposob nierzetelny, nieterminowy, nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,
dziala na szkod¢ osoby niepetlnosprawnej, ktéra pozostaje pod jego opieka lub odbiorcy
ushugi.

7. W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktorych mowa w § 3 ust. 6 oraz w razie rezygnacji
z korzystania z uslug, odbiorca jest zobowigzany poinformowaé o tym niezwlocznie
realizatora Programu.

8. W przypadku konieczno$ci czasowego zawieszenia realizacji ustug w wyniku np. sytuacji
losowych lub zdrowotnych odbiorcy ushug (np. naglego pobytu w szpitalu, wypadku itp.)
odbiorca jest zobowigzany poinformowa¢ o tym realizatora najpozniej 4 godziny przed
planowanym rozpoczgciem ustugi. W przypadku kiedy odbiorca ustugi nie poinformuje
realizatora o czasowym zawieszeniu ustug, a 3 kolejne wizyty opiekuna w miejscu realizacji
ustugi nie odbedg si¢ z winy odbiorcy ustugi, realizator Programu wykresla odbiorce z listy
uczestnikow.

9. Uczestnik Programu nie ponosi odptatnosci za §wiadczone ustugi, pokrywa jednak koszty
zyciowe zwigzane bezposrednio z realizacja potrzeb osoby niepetnosprawnej i ich opiekunéw
(np. zakup zywnosci, odziezy, srodkow higieny osobistej, Srodkow ochrony).

10. Opiekun osoby =z niepelnosprawnos$cig, ktory bedzie $wiadczyl ustugi opieki
wytchnieniowej, zobowigzany jest przestrzega¢ limitéw godzin dla poszczegodlnych osob,

o ktérych mowa w § 1 ust.6.

11.  Opiekun realizujacy ushugi opieki wytchnieniowej, w celu rozliczenia ustug sktada kartg
realizacji ustug do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatogardzie, w ciagu 5
nastepnych dni roboczych po zakonczeniu okresu rozliczeniowego.

12. W celu zapewnienia wysokiej jakosci ushugi, wykonywane przez opiekuna ustugi
opieki wytchnieniowej podlegaja doraznej kontroli przez Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne;j
w Biatogardzie Kontrola odbywa si¢ bezposrednio w miejscu realizacji ustugi.

13.  Program bedzie realizowany do konca grudnia 2025 r.

N

§4

Zasady rekrutacji
1. Beneficjent planuje w ramach realizowanego Programu objecie wsparciem 39 osob,
w tym:

1) 17 oséb w systemie dziennym posiadajagcym orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na rdéwni z orzeczeniem
wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 1 art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 .

o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych
((Dz. U. z2024.0.44.tj.)

2) 17 os6b w systemie calodobowym posiadajacym orzeczenie o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na rdéwni z orzeczeniem
wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 1 art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych
((Dz. U. z2024.0.44.tj.)
2. Dokumenty wymienione w § 1 pkt 10 nalezy sktada¢ w formie papierowej w Miejskim



Osrodku Pomocy Spolecznej w Bialogardzie przy ul. Krotka 1, 78-200 Biatogard
w godzinach urzgdowania Os$rodka tj. od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00
do 15.00.

3. Dokumenty wymienione w § 1 pkt 10 muszg zosta¢ opatrzone wlasnor¢cznym podpisem
opiekuna osoby niepelnosprawne;.

4. Karty zgloszenia do Programu wraz z pozostala dokumentacja rekrutacyjng beda
rejestrowane wedtug kolejnosci zgloszen.

5. Zlozenie karty zgloszeniowej do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi
przez Beneficjenta nie jest rtOwnoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do Programu.

6. Do uczestnictwa w Programie zostang zakwalifikowane osoby, ktore spetniajg kryteria
okreslone w § 1. O uczestnictwie w Programie decydowac bedzie kolejnos$¢ zgloszen,
bedzie réwniez uwzgledniona indywidualna sytuacja oséb ubiegajacych sie¢ o ustugi
opieki wytchnieniowe;.
7. O zakwalifikowaniu do Programu osoby zostang powiadomione przez Beneficjenta
telefonicznie oraz pisemnie w terminie 5 dni od dnia dokonania wyboru Uczestnika przez
Komisj¢ Rekrutacyjng.
8. Decyzja Komisji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;.
9. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi i stanowia wtasno$¢ Beneficjenta.
10. Rekrutacja bedzie prowadzona przez Komisje rekrutacyjng w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Biatogardzie.

§5
Postanowienia koncowe

1. Niniejsze zasady wchodza w zycie od dnia podpisania umowy i obowigzuja na czas trwania
Programu.

2. Realizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian do niniejszych zasad lub ujgcia
w nim dodatkowych postanowien, jesli zaistnieje taka konieczno$¢ i bedzie to dziata¢ na
korzy$¢ realizacji Programu.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych zasadach zastosowanie majg obowigzujace
wytyczne dotyczace Programu oraz obowigzujace przepisy prawa.



