
 
 

Załącznik nr 2 

Projektowe postanowienia umowy 

 

UMOWA NR …./ZO/2025 

 

zawarta w dniu …………… 2025 r. w Białogardzie pomiędzy: Miastem Białogard Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Białogardzie, 78-200 Białogard, ul. Krótka 1, NIP 672-12-96-

212 zwanym dalej „zamawiającym”, reprezentowanym przez Dyrektora – Katarzynę Budzyła, 

a ……………, wpisanym do ……… pod numerem ………, z siedzibą w ……… ul. ………, 

zwanym dalej „wykonawcą”, w imieniu i na rzecz, której działa: ………, zaś wspólnie 

zwanymi w dalszej części umowy „stronami”, w rezultacie dokonania wyboru oferty 

wykonawcy, złożonej w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym 

na podstawie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego realizowanego w formie 

zapytania ofertowego prowadzonego na podstawie § 2 Zarządzenia Nr 21 /2024 Dyrektora 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Białogardzie z dnia 17.09.2024 r. w sprawie zasad 

i trybu udzielania w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Białogardzie zamówień 

publicznych, których wartość nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości kwoty 130 

000 złotych z pominięciem Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

(Dz. U. z 2024 r. poz.1320 ze zm.) w oparciu o art. 2 ust. 1, znak 

sprawy………………………….oraz przedłożonej przez wykonawcę oferty, stanowiącej 

załącznik do niniejszej umowy, wskazane powyżej Strony zawierają umowę o następującej 

treści: 

§ 1 

 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi 

przygotowywania i dostarczania posiłków do  mieszkania z całodobowymi usługami 

opiekuńczymi przy ul. Połczyńskiej 16/1 w   Białogardzie.   

2.  W ramach realizacji usługi  Wykonawca zobowiązany jest do dostarczania dwa razy  

dziennie (do godziny 8:30 śniadania i II śniadania oraz do godziny 12:30 obiadu, 

podwieczorku i kolacji dla 1 osoby) do mieszkania przy ul. Połczyńskiej 16/1   

w Białogardzie. 

3. Rodzaj i zakres zróżnicowanych diet, w szczególności: (diety cukrzycowej, lekkostrawnej, 

standardowej, innych diet wynikających z potrzeb zdrowotnych mieszkańców (po 

wcześniejszym zgłoszeniu przez Zamawiającego). 

4. Usługa świadczona będzie dla osób dorosłych  niesamodzielnych , niepełnosprawnych, .   

 

§ 2  

 

1. W skład dziennego wyżywienia wchodzą następujące posiłki: śniadanie, drugie śniadanie, 

obiad (zupa+ drugie danie), podwieczorek, kolacja.  

2. Wykonawca będzie dostarczał Posiłki codziennie  w opakowaniach jednorazowych, 

zapewniających bezpieczeństwo i higienę żywności 

 3. Odbioru posiłku w godzinach ustalonych z Zamawiającym będą dokonywały osoby, które 

w ramach umowy z Zamawiającym świadczą usługi w mieszkaniu z całodobowymi usługami.  

 

§ 3 

1. Wykonawca zobowiązany jest do: 

1) sporządzania i dostarczania posiłków do mieszkania  położonego w Białogardzie, ul. 

Połczyńska 16/1,  



 
2) sporządzania posiłków zgodnie z wymogami sztuki kulinarnej oraz przestrzeganiem 

wszelkich wymogów sanitarnych dla żywienia zbiorowego,  

3) wykonywania posiłków ze świeżych artykułów posiadających aktualne terminy ważności, 

4) dostarczania posiłków w  odpowiednim opakowaniu lub termosach,  

2. Koszty transportu, załadunku i wyładunku jak i ryzyko przypadkowego uszkodzenia lub 

utraty przedmiotu umowy w trakcie przewozu obciążają Wykonawcę.  

3. Dostarczony przedmiot umowy musi spełniać wszelkie wymogi higieniczne i sanitarne.  

4. Wszelkie konsekwencje wynikające z braku spełnienia tych wymagań w tym również 

szkoda obciążają Wykonawcę.  

 

§ 4 

 

Wykonawca oświadcza, że: 

1) Produkcja, przechowywanie i dostarczanie i posiłków odbywać się będzie z zachowaniem 

odpowiednich  warunków higieniczno-sanitarnych z uwzględnieniem odpowiedniego: 

 a) wyposażenia pomieszczeń do wytwarzania posiłków (stanu technicznego i  sanitarnego 

pomieszczeń i urządzeń),  

b)  personelu (posiadanie odpowiednich badań lekarskich, uprawnień i kwalifikacji).  

2) posiada odpowiednie uprawnienia i zezwolenia do świadczenia usług będących 

przedmiotem umowy.  

3) Świadczone usługi żywieniowe  są zgodne z ustawą z dnia 25.08.2006 r. o bezpieczeństwie 

żywności i żywienia (Dz. U. 2023 r. poz. 1448) oraz zaleceniami Głównego Inspektora 

Sanitarnego i Instytutu Żywności i Żywienia w sprawie norm wyżywienia i żywienia jakie 

obowiązują  w zakładach żywienia zbiorowego oraz jakości zdrowotnych żywności. 

 

§ 5 

 

1. Przedmiotem zamówienia zostanie objętych maksymalnie 714 dni w których należy 

przygotować  

i dostarczyć posiłki  w czasie obowiązywania umowy.   

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia ilości osób objętych wyżywieniem  

i z tego tytułu Wykonawcy nie będą przysługiwały żadne roszczenia.  

       

§ 6 

 

1. Za przygotowane i dostarczone posiłki w ramach niniejszej umowy,  Wykonawca 

otrzymywać będzie wynagrodzenie stanowiące iloczyn dziennego wyżywienia, na które 

składają się posiłki określone w § 2 ust. 2  i koszt dziennego  wyżywienia.  

2. Koszt dziennego wyżywienia (dzienna stawka żywieniowa) przez czas trwania umowy 

wynosić będzie …………. zł brutto, słownie brutto: 

…………………………………………………..  

3. Ustalone wynagrodzenie obejmuje również koszty dostarczenia przedmiotu umowy do 

mieszkania oraz należny podatek VAT. 

4. Całkowita wartość umowy nie przekroczy kwoty…………………. brutto. 

5. Wynagrodzenie przekazywane będzie na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 14 

dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej  faktury/rachunku za miesiąc poprzedni 

wraz z zestawieniem dostarczonych posiłków.  

6. Faktura/rachunek powinna zostać wystawiona na: 

 NABYWCA: Miasto Białogard, ul. 1 Maja 18, 78-200 Białogard, NIP 672-100-18-14, 



 
ODBIORCA: Miejskie Ośrodek Pomocy Społecznej w Białogardzie , ul. Krótka1, 78-200 

Białogard.   

 

§ 7 

 

Zamawiający uprawniony jest do kontroli jakości przygotowywanych  i dostarczanych 

posiłków.  

 

§  8 

 

1. Zamawiający ma prawo odstąpić od niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym w 

razie stwierdzenia nienależytego jej wykonania przez Wykonawcę.                        

2. Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy kar umownych z tytułu odstąpienia od 

umowy  z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy (np. nieterminowe dostarczanie 

posiłków, braki ilościowe,  dostarczanie posiłków nie odpowiadającym normom 

żywnościowym, itp.) w wysokości 20% wynagrodzenia umownego  brutto, które 

przysługiwałoby Wykonawcy za wykonanie całej usługi w okresie trwania umowy.  

3. Kary umowne należne Zamawiającemu, mogą zostać potrącone z wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy na podstawie umowy, na co niniejszym Wykonawca wyraża zgodę.  

 

§ 9 

 

1. Termin realizacji przedmiotu  umowy   od  dnia  podpisania umowy do dnia  31.12.2027 r. 

 

§  10 

 

1. Każda ze Stron może wypowiedzieć umowę z zachowaniem jednomiesięcznego okresu 

wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca. 

2. Zmiany i uzupełnienia treści Umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod 

rygorem nieważności.  

3.  Zamawiający, , przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej Umowy w 

stosunku do treści oferty, polegających na:  

a) zmniejszeniu zakresu przedmiotu zamówienia w granicach uzasadnionego interesu 

Zamawiającego z jednoczesnym zmniejszeniem wynagrodzenia określonego w § 6 ust. 4 

 b) zmianie terminu realizacji Umowy w przypadku wystąpienia okoliczności niezależnych 

od Stron, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, w 

szczególności: - konieczności dostosowania terminu do zmian harmonogramu projektu 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej, - przedłużenia okresu 

kwalifikowalności wydatków lub zmiany decyzji Instytucji Pośredniczącej, - opóźnień w 

uzyskaniu  dokumentów niezbędnych do realizacji, - wystąpienia siły wyższej (np. klęski 

żywiołowe, epidemie, wojna, strajk ogólnokrajowy, katastrofy, zdarzenia nadzwyczajne). 

W takim przypadku Strony sporządzą Aneks określający nowy termin realizacji oraz 

zaktualizowany harmonogram, bez zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy. 

 

4. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia 

Wykonawcy w przypadku zmiany:  

a) wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany ( zmniejszenia 

lub zwiększenia) kosztów związanych z realizacją zamówienia, przy czym do żądania 



 
zmiany wynagrodzenia uprawnia stronę zmiana wskaźnika cen towarów i usług 

konsumpcyjnych, ogłoszona komunikatem Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego.  

b) Pierwsza zmiana, o której mowa w ust.4 pkt a), może nastąpić najwcześniej po upływie 

6 miesięcy obowiązywania umowy.  

c) Zmiana wynagrodzenia nie może następować częściej niż raz na 6 miesięcy.  

d) Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o 

których mowa w ust. 1, wynosi 5% wartości wynagrodzenia wynikającego z wartości 

umowy brutto określonej w § 6  

 e) Waloryzację przeprowadza się w oparciu o powołany w ust. 4 pkt a) wskaźnik cen 

towarów i usług konsumpcyjnych, za miesiąc poprzedzający wpływ wniosku, w 

odniesieniu do tych cen z dnia złożenia oferty przez Wykonawcę.  

f) Zmiana wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 4 pkt a) , może nastąpić wyłącznie w 

przypadku, zmiany wskaźnika przekraczającej 5 punktów procentowych. 

 g) Waloryzacji dokonuje się na wniosek Wykonawcy lub Zamawiającego złożony w 

formie pisemnej, wykazując wpływ zmiany wskaźnika GUS na wynagrodzenie 

Wykonawcy.  

h) Strona odbierająca wniosek udzieli odpowiedzi w terminie 7 dni od daty otrzymania 

wniosku. Brak odpowiedzi oznacza milczącą akceptację.  

i) W celu dokonania zmian w umowie Strony zawrą aneks. Jeśli jednak w przypadku 

wystąpienia okoliczności dających podstawę do zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawca 

będzie uchylał się od zawarcia aneksu, Zamawiający ma prawo do jednostronnego 

oświadczenia o obniżeniu wynagrodzenia.  

j) Wynagrodzenie raz zwaloryzowane nie podlega kolejnej waloryzacji. Oznacza że gdy 

wystąpi kolejny okres waloryzacji to kolejne nowe ceny będą liczone na bazie cen z oferty 

a nie tych już waloryzowanych.  

k) Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z ust.4 pkt a) 

do j), skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie 

zawarcia w tym przedmiocie aneksu do umowy. 

l) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust.4 pkt a) do j), 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 

zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom wymienionym w ustępach 

poprzedzających, dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są 

następujące warunki: - przedmiotem umowy są usługi; - okres obowiązywania umowy 

przekracza 6 miesięcy.  

m) Wykonawca po zmianie wynagrodzenia na podstawie ust. 4 pkt a) do j) składa 

Zamawiającemu oświadczenie co do wypełnienia obowiązku zmiany wynagrodzenia 

podwykonawcy w terminie 30 dni od zmiany wynagrodzenia. 

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

cywilnego.  

§ 11 

 

Umowę niniejszą sporządzono w  dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej Strony. 

 

 

 

 

               ZAMAWIAJĄCY                     WYKONAWCA 


